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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

Desde a criagdo do Sistema CONFEF/CREFs, no ano de 1998,
foi definida a meta de criar 27 (vinte e sete) Conselhos Regionais de
Educacdo Fisica, compreendendo que tal posicdo contribuiria para o
desenvolvimento e consolidacdo do Sistema no Pais. Contudo, foram
estabelecidos principios de que os CREFs seriam criados na medida em
gue se comprovassem suas sustentabilidades financeiras, administrativas
e politicas.

O Conselho Regional de Educacdo Fisica da 192 Regido, criado
pela Resolucdo CONFEF 330/2016, é uma instituicdo de direito pablico
que tem como objetivo orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio das
atividades proprias dos Profissionais de Educacdo Fisica. Além de
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populacéo,
0 CREF19/AL atua visando a construcdo de um ambiente menos
desigual, tendo uma responsabilidade ética com a sociedade de lutar pelo
direito constitucional de cada cidaddo a pratica de atividades fisicas — direito este garantido atraves da
orientacdo e dos servigos prestados por Profissionais de Educacéo Fisica.

Para isso, 0 Conselho depende totalmente de sua arrecadacdo que é proveniente das anuidades devidas
por Profissionais de Educacéo Fisica e Pessoas Juridicas inscritas no CREF19/AL, pois ndo recebe repasses de
verbas de outros Entes Publicos, nem tdo pouco de Entes privados, e consequentemente, suas acdes, que sao
onerosas, dependem exclusivamente da sua fonte de receita majoritaria.

No entanto, ao chegar o ano de 2020, a humanidade se deparou com uma crise a qual ndo se havia
sentido ha décadas. A pandemia instaurada ocasionou o fechamento de varias empresas e locais de trabalho,
inclusive para Profissionais de Educacdo Fisica e proprietarios de empresas prestadoras de servicos em
atividades fisicas, desportivas e similares, e toda a perspectiva de crescimento prevista, e alcangada sempre ao
longo dos anos teve que ser reconsiderada.

Contudo, apesar da significativa queda no crescimento de novos registros de profissionais e empresas
junto ao CREF19/AL, e com esforgos gigantescos a fim do fiel cumprimento das metas de responsabilidade
fiscal, conseguimos passar por este momento.

Buscando aumentar a prestacdo de seus servicos, 0 CREF19/AL conseguiu no ano de 2020 alcancar
273 novos registros de Pessoa Fisica; 19 novos registros de Pessoa Juridica; e 30 Registros de Autbnomos.

Historico de Novos Registros junto ao CREF19/AL
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Fruto de 1213 agdes de fiscalizagdo realizadas, tendo 1159 fiscalizagOes Proativas e 54 fiscalizagGes reativas.
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Analisando um total de 1250 processos de solicitagdes realizadas por profissionais e proprietarios de
pessoas juridicas junto ao Conselho (91,2% do valor alcancado em 2019).

1600 - Entrada de Processos junto ao CREF19/AL 2019 - 2020
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Como resultado dos esforcos empenhados em nossas acdes, e apesar de todos os problemas
enfrentados em 2020 com a pandemia, estamos alcangando 0s objetivos necessarios para a consolidacdo de uma
profissdo mais justa para a sociedade alagoana, com o Fortalecimento da imagem do CREF19/AL; Aumento do
nimero de registros; Fortalecimento do relacionamento politico-institucional; Promocao de aperfeicoamento
profissional; Realizagcdo de agbes de responsabilidade socioambiental; Aumento da receita; Redugdo da
inadimpléncia; Garantia da sustentabilidade financeira; Aumento da satisfacdo dos registrados;Garantia da
exceléncia na gestdo;Aperfeicoamento nos processos internos; Ampliacdo das acGes de Fiscalizacdo; Ampliacéo
de Visitas e Palestras em IES, Federaces, Secretarias, Sindicatos, dentre outros.

Sabemos dos riscos externos que sdo apresentados neste relatério e por isso ndo mediremos esforgos
para que cada vez mais, para assegurar que todos 0s Alagoanos sejam atendidos sempre por Profissionais de
Educacdo Fisica em todos os espacos que lhes é de direito atendé-los, sempre pautados nos principios
constitucionais que regem a Administracdo Publica.

Stanley Magalhdes Nunes da Silva
CREF 000217-G/AL
Presidente do CREF19/AL



CAPITULO 01 — Vis&o Geral Organizacional e Ambiente Externo.

O Conselho Regional de Educagdo Fisica da 19* Regido (criado pela Resolu¢cdo do CONFEF,
disponivel neste link: https://www.confef.org.br/confef/resolucoes/408), com area de jurisdicdo no Estado de
Alagoas, e vinculada ao Conselho Federal de Educacéo Fisica — CONFEF (criado pela lei disponivel neste link:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19696.htm)é uma instituicdo de direito publico que tem como objetivo
orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio das atividades proprias dos Profissionais de Educacdo Fisica. Além
de contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populacdo, o CREF19/AL atua visando a construgdo de
um ambiente menos desigual, tendo uma responsabilidade ética com a sociedade de lutar pelo direito
constitucional de cada cidad&do a pratica de atividades fisicas — direito este garantido através da orientacdo e dos
servicos prestados por Profissionais de Educacao Fisica.

O CREF19/AL possui como sua finalidade legal a fiscalizacdo do exercicio profissional, de
responsabilidade hierarquicamente, da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizagdo e do Departamento de
Orientagdo e Fiscalizacdo. Dessa forma, ja é de rotina do Departamento de fiscalizacdo a realizacdo de
Planejamento Estratégico anual, feito sempre no més de outubro, onde os dados do ano corrente sao analisados,
e a propostas de estratégias para 0 ano seguinte sdo apresentadas no Projeto de Fiscalizagdo, mesmo possuindo
dificuldades devido a realidade de sua baixa arrecadacdo e compromissos financeiros firmados (custos com:
mé&o-de-obra, instalagdes, manutencdo, materiais, servigos, etc.). A previsao € que nos proximos 03 (trés) anos,
por meio das agdes que aqui serdo detalhadas o Conselho possa custear a elaboracdo de seu planejamento
estratégico ndo apenas para o Departamento de Fiscalizacdo, mas de forma integral, e descentralizada para os
demais setores.

A missao, visdo e valores acima descritos sdo 0s seguintes:
Missdo — “Garantir a sociedade a oferta de servigos por profissional de Educac¢éo Fisica habilitado.”

Visdo — “Fortalecer o papel do profissional de Educagao Fisica na sociedade e torna-se referéncia no
Norte/Nordeste pela exceléncia dos servigos prestados.”

1.1Estrutura Organizacional e de Governanga

1.1.1 Composicéo da Diretoria Gestdo 2019-2021*.

Presidente
Stanley Magalhies Nunes da Siva
CREF000217.G'AL

1*Vice-Presidente 2*Vice-Premdente
Walkina Simone Leste Ramalho
CREF000130-G'AL
| ] | | l ] ‘
1* Secretano 2*Secretino 1* Tesouresro 2* Tesoureiro
Adnano Guilherme Schmaedeke Tonaal José Cados dos Santos Balbmo Edison Francisco Valente Cassio Hartmann
CREF001731-G'AL CREF000163-G'AL CREF000638-G'AL CREF000825-G'AL

Quadro 1.1 — Organograma da Diretoria do CREF19/AL


https://www.confef.org.br/confef/resolucoes/408
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9696.htm

*Q Conselheiro Carlos Eduardo Lima Rocha de Oliveira renunciou ao cargo de Conselheiro do CREF19/AL devido a ter sido eleito
Conselheiro Federal. Com isso, 0 1° Vice-Presidente Stanley Magalhdes Nunes da Silva assumiu o cargo de Presidente do
CREF19/AL em 22 de dezembro de 2020.

1.1.2 ORGANOGRAMA GERAL DO CREF19/AL

PLENARIO
T
PRESIDENCIA
e
DIRETORIA
1
GERENCIA
ADMINISTRATIVA
 — O l
ASSESSORIA ASSESSORIA ||  Asessomaoe
~ JURIDICA CONTABIL | romuacko
| | B |
- DEPARTAMENTO DEPARTAMENIO DEPARTAMENTO
RECURSOS HUMANOS DE COMPRAS DE FISCALZAGAO FINANCEIRO —I
' I SETOR DE
SETOR DE SETOR DE LIOMBHO CORRANCA
ATENDIMENTO REGISTRO UCITACAO

Quadro 1.2 — Organograma Geral do CREF19/AL

a) O Plenério do CREF19/AL é o poder méximo da Entidade e € constituido por 20 (vinte) Membros
Efetivos e pelo dltimo ex-Presidente do CREF que tenha cumprido integralmente seu mandato.

b) A Diretoria do CREF19/AL é o 6rgdo que exerce as fungdes administrativas e executivas deste
Conselho e serd constituida pelo Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretario, 2°
Secretério, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

c) O Presidente exerce a representacdo nacional e internacional do CREF19/AL, junto a organizacdes
publicas quanto a privadas, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo constituir procurador
ou delegacéo.

1.2 Principais canais de comunica¢do com a sociedade

O principal canal de relacionamento com a sociedade é o sitio do CREF19/AL com a funcdo de
ampliar o nivel de comunica¢do com os diversos publicos com os quais 0 Conselho se relaciona, quais sejam,
Profissionais e Pessoas Juridicas, entidades de classe, instituicbes de ensino e a sociedade, estreitando o
relacionamento entre eles. Ao valorizar préticas e condutas éticas, através do didlogo com o seu publico
usuario, a entidade contribui para a garantia de direitos e o fortalecimento da cidadania, por meio do estimulo a
participacdo. Com a permanente busca por informagGes por meio das midias sociais, 0 CREF19/AL iniciou
uma maior interacdo com seu publico, por meio do Instagram, mantendo a utilizacdo do Facebook. Desta
forma, além do sitio, as midias sociais também funcionam como um canal alternativo de comunicacéao entre a
Instituicdo e os Profissionais, Pessoas Juridicas, estudantes e Sociedade.

Outro canal disponivel ao publico do CREF19/AL é o Sistema Eletronico do Servigo de Informacdes
ao Cidadao (e-SIC) que esta disponivel em nosso Portal da Transparéncia o qual permite que qualquer pessoa,
fisica ou juridica, encaminhe pedidos de acesso a informacdo ao CREF19/AL.



Esté disponibilizada, em nosso portal da transparéncia, por meio de links, que disponibilizam listas de
servicos disponibilizados pelo CREF19/AL aos beneficiarios, bem como um canal de dendncia que direciona as
demandas diretor ao Departamento de Fiscalizag&o. Links:

http://crefl9.org.br/site/pessoa-fisica/

http://crefl9.org.br/site/pessoa-juridica/

Com o objetivo de aumentar a transparéncia e publicidade da gestdo administrativa, financeira e
contabil desta autarquia, permitindo que a sociedade exerca o papel de fiscal sobre a correta aplicacdo dos
recursos disponiveis e por forca da Lei n © 12.527/2011, o CREF19/AL reflete um dos pilares essenciais da
Administracdo  Pdblica por meio do seu portal de transparéncia, disponivel em:
http://transparencia.confef.org.br:8099/spw/PortalTransparencia/Consulta.aspx?CS=sFitzVdohjl=

1.3 Ambiente Externo

O Conselho depende totalmente de sua arrecadacdo que é proveniente das anuidades devidas por
Profissionais de Educacdo Fisica e Pessoas Juridicas inscritas no CREF19/AL, pois, ndo recebe repasses de
verbas de outros Entes Publicos, nem tdo pouco de Entes privados, e consequentemente, suas acdes, que Sao
onerosas, dependem, exclusivamente, da sua fonte de receita majoritaria.

A crise econdmica vivida pelo Brasil, nos ultimos anos, reflete em nossa arrecadacao e contribuem
para a inadimpléncia, além de outros fatores, quais sejam: a cultura de desinformacdo entre os proprios
Profissionais de Educacdo Fisica do Estado de Alagoas de que o Conselho deve atuar e realizar acdes que ndo
sdo de sua competéncia legal e que poderiam vir a ocasionar agdes judiciais em desfavor do CREF19/AL; a
ideia equivocada que o CREF19/AL possui super faturamento e ndo o0 executa;, a visdo errbnea de que
Licenciados em Educagdo Fisica ndo precisam de registro Profissional, e dentre outros, sé corroboram a
inadimpléncia media de 50%.

No ano de 2020 fomos surpreendidos pela pandemia decorrente da disseminacdo avassaladora do
COVID-19, seus efeitos socio-politico-econémico devastaram o mundo e, consequentemente, 0 Nosso pais. A
pandemia e seus efeitos provocaram situagcOes calamitosas ao redor do mundo. Em Alagoas néo foi diferente,
ficamos cerca de 04 (quatro) meses, por meio de Decreto Estadual com estabelecimentos privados e publicos
fechados, o que gerou desemprego e fechamento de varias empresas, atingindo também os Profissionais de
Educacao Fisica e empresarios do ramo. Com isso, também fomos impactados, financeiramente, por tal
situacdo: estabelecimentos fechados e Profissionais desempregados ocasiona 0 ndo pagamento da anuidade do
Conselho e consequentemente a ndo arrecadacao.

Para tentar minimizar esse impacto o Conselho proporcionou, por meio de Resolucdes, a
prorrogacdo de seus prazos administrativos e financeiros, bem como para atender as determinacdes locais e
garantir a seguranca dos Profissionais, empresarios e sociedade em geral, manteve de mar¢o a julho de 2020
seus funcionarios em teletrabalho.


http://cref19.org.br/site/pessoa-fisica/
http://cref19.org.br/site/pessoa-juridica/
http://transparencia.confef.org.br:8099/spw/PortalTransparencia/Consulta.aspx?CS=sFitzVdohjI=

1.4 Modelo de Negécio

Parceiros

» Ministério Pablico Federal

= Ministério Publico do Trabalho

= Ministério Pablico Estadual

= Policia Militar de Alagoas

= Policia Civil de Alagoas

= Corpo de Bombeiros Militares de Alagoas
= Governo do Estado de Alagoas

= Assembleia Legislativa Estadual

= Prefeituras

= Céamaras de Vereadores

» Vigilancias Sanitarias (Estadual e Municipais)
= PROCON-AL

* PROCON-Macei6

= PROCON-Arapiraca

Atividade Chave

» Fiscalizacdo do Exercicio
Profissional em
Educacdo Fisica

Recurso Chave

=  Anuidades devidas

Atividade Chave

= Fiscalizacdo do Exercicio
Profissional em
Educacao Fisica

Relacionamento com o Publico Alvo

Oferecer ao profissional uma estrutura fisica adequada e
confortavel

Realizagcdo Ac0es Itinerantes estreitando o relacionamento
com os Profissionais de Educacdo Fisica que atuam em
localidades distantes da Sede, por meio de atendimentos
administrativos e orientacGes

Apresentar aos Profissionais e a Sociedade Civil as a¢bes
desenvolvidas pelo CREF19/AL nos veiculos de
comunicagdo proprios (Site e Redes Sociais)
Desburocratizacdo de procedimentos administrativos.
Atendimento de dendncias

Publico Alvo

= Profissionais de Educacdo Fisica

= Pessoas Juridicas de servicos em Atividades
Fisicas, Desportivas e Similares

= Sociedade Civil

Fontes de Custos*

= Despesas Correntes
= Despesas de Capital

*Especificados nas demonstragGes contabeis | = Comprometimento

deste relatdrio)

Fontes de Receita*

= Receita Corrente

*Especificada nas demonstragdes contabeis deste

relatorio)

Valores
» FEtica
= Respeito
= Profissionalismo
= Justica
= Disciplina

= Responsabilidade Socioambiental
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Capitulo 02 — Riscos, Oportunidades e Perspectivas.

De acordo com as disposi¢Oes estatutarias, a Diretoria do CONFEF tem a competéncia de preservar o
patriménio do CREF19/AL, prevenir riscos e corrigir desvios que afetem as contas garantindo seu equilibrio,
controlando a receita, balango e as despesas, mensalmente, bem como verificando a compatibilizagéo entre o
apurado no sistema cadastral, o extrato bancario, 0s numerarios em caixa e o balancete.

O CREF19/AL néo possui unidade de Controle Interno em sua estrutura funcional. Porém, conforme o
Estatuto do CREF19/AL, onde séo criadas as Comissdes Permanentes, e, dentre estas, existe a Comissdo de
Controle e Financas, a qual tem as seguintes atribuicdes:

I. Examinar e deliberar sobre as prestacdes de contas, demonstracGes contabeis mensais e o balango do
exercicio do CREF19/AL e de suas Seccionais, emitindo parecer para conhecimento e deliberacdo do Plenario;

I1. Examinar as demonstracgdes de receita arrecadada pelo CREF19/AL e suas Seccionais, verificando se
correspondem as cotas creditadas e se foram efetivamente quitadas, relacionando, mensalmente, as Seccionais
em atraso, com indicacao das providéncias a serem adotadas;

I11. Examinar a proposta orcamentaria do CREF19/AL;

IV. Examinar as prestagdes de contas do CREF19/AL;

V. Apresentar ao Plenario denlncia fundamentada sobre erros administrativos de matéria financeira,
sugerindo as medidas a serem tomadas.

Além da Comisséo de Controle e Financgas, outra das comissdes permanentes, trata-se da Comissdo de
Orientacdo e Fiscalizacdo (atividade fim da entidade), a qual o Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo
apresenta as suas acdes de rotina e extraordinarias. Dentre as competéncias da Comissdo de Orientacdo e
Fiscalizacéo estdo:

I11. Propor representacdo as autoridades competentes sobre os fatos que apurar e cuja solucdo ou
repreensao ndo seja de sua al¢ada;

IV. Programar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela fiscalizacéo;

V. Elaborar instrucGes para o exercicio da fiscalizagdo atendendo aos fundamentos legais pertinentes;

VI. Informar a Diretoria, atraves de relatérios mensais, as acGes e as atividades desenvolvidas pelo setor
de fiscalizacéo;

VII. Emitir parecer sobre assuntos referentes a fiscalizacdo, quando solicitado pelo Plenario do
CREF19/AL ou por sua Diretoria;

IX. Denunciar ao CREF19/AL as irregularidades encontradas e ndo corrigidas dentro do prazo;

2.1 Principais Riscos e Sua Vinculacdo aos Objetivos Estratégicos

A crise econdmica vivida pelo Brasil, nos ultimos anos, reflete em nossa arrecadacéo e contribuem
para a inadimpléncia, além de outros fatores, quais sejam: a cultura de desinformacdo entre os proprios
Profissionais de Educacdo Fisica do Estado de Alagoas de que o Conselho deve atuar e realizar agfes que ndo
sdo de sua competéncia legal e que poderiam vir a ocasionar acgdes judiciais em desfavor do CREF19/AL; a
ideia equivocada que o CREF19/AL possui super faturamento e ndo o executa; a visdo errbnea de que
Licenciados em Educacdo Fisica ndo precisam de registro Profissional, e dentre outros, s6 corroboram a
inadimpléncia média de 50%.

No ano de 2020 fomos surpreendidos pela pandemia decorrente da disseminacdo avassaladora do
COVID-19, seus efeitos socio-politico-econdmico devastaram o mundo e, consequentemente, 0 nosso pais. A
pandemia e seus efeitos provocaram situagdes calamitosas ao redor do mundo. Em Alagoas néo foi diferente,
ficamos cerca de 04 (quatro) meses, por meio de Decreto Estadual com estabelecimentos privados e publicos
fechados, o que gerou desemprego e fechamento de varias empresas, atingindo também os Profissionais de
Educagdo Fisica e empresarios do ramo. Com isso, também fomos impactados, financeiramente, por tal
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situacdo: estabelecimentos fechados e Profissionais desempregados ocasiona o ndo pagamento da anuidade do
Conselho e consequentemente a ndo arrecadacao.

Para contornar o risco de que as receitas para o exercicio de 2020 estejam abaixo das despesas
planejadas, houve a continuidade do controle de cobranca e recobranga das anuidades devidas, alem da
implantacdo do processo de execucdo fiscal com inscricdo de Profissionais e Pessoas Juridicas devedoras na
Divida Ativa da Unido, seguindo as orientacdes demandadas no documento intitulado OrientacGes para 0s
Conselhos de Fiscalizagdo das Atividades Profissionais elaborado pelo TCU, além das Resolu¢6es do CONFEF
que dispde sobre a cobranga administrativa.

Também tentamos minimizar esse impacto o Conselho proporcionou, por meio de Resolugdes, a
prorrogagédo de seus prazos administrativos e financeiros, bem como para atender as determinacdes locais e
garantir a seguranca dos Profissionais, empresarios e sociedade em geral, manteve de marc¢o a julho de 2020
seus funcionarios em teletrabalho.

Queremos acreditar que em 2021 com as medidas adotas pelo Governo e com o surgimento da
vacina um novo cenario ressurja, mas sabemos a quanto avassaladora vem sendo esta pandemia e 0 quanto
teremos que lutar para sairmos ilesos dessa derrocada.

2.2. Medidas especificas de gerenciamento dos riscos significativos.
2.2.1. Informacgdes sobre agdes trabalhistas contra a entidade.
Nao recebemos demandas judiciais trabalhistas no exercicio de 2020.
2.2.2. Estrutura de Gestdo e controle de demandas judiciais
O CREF19/AL possui o Departamento Juridico que gere e atua sempre em vigilancia, para tratar das

demandas Judiciais relacionadas ao Conselho, sejam as externas (aquelas que somos polo passivo na ac¢do) ou
as internas as quais somos o polo ativo.
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Capitulo 03 — Governanca, Estratégia e Desempenho
3.1Estrutura de Governanca
Em sua organiza¢do o CREF19/AL ¢ constituido pelos seguintes Orgéos:

PLENARIO: O Plenéario do CREF19/AL é o poder maximo da Entidade e é constituido por 20 (vinte)
Membros Efetivos e pelo ultimo ex-Presidente do CREF que tenha cumprido integralmente seu mandato, nos
termos do art. 26 do Estatuto do CREF19/AL. O Plenario do CREF19/AL somente deliberara sobre os assuntos
constantes na sua pauta de convocagdo e com a presenga minima de metade mais o primeiro inteiro de seus
Membros Efetivos eleitos. O Plenario € tratado nos arts. 26 ao 31, do Estatuto do CREF19/AL (Resolucéo
CREF19/AL n° 001/2017).

DIRETORIA: A Diretoria do CREF19/AL é o 6rgdo que exerce as fungdes administrativas e
executivas deste Conselho e serd constituida pelo Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

PRESIDENCIA: A Presidéncia do CREF19/AL sera exercida por 01 (um) Presidente e 02 (dois)
Vice-Presidentes eleitos por mandato igual ao da Diretoria. O Presidente do CREF19/AL, em seus
impedimentos legais de qualquer natureza, inclusive licenga, sera substituido pelo 1° Vice-Presidente e, no
impedimento deste, pelo 2° Vice-Presidente, com todas as atribui¢Ges inerentes ao cargo. O Presidente exerce a
representacdo nacional e internacional do CREF19/AL, junto a organizagdes publicas quanto a privadas, em
juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo constituir procurador ou delegacao.

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO: Os 6rgdos de assessoramento sdo 6rgdos de consultoria da
Presidéncia, da Diretoria e do Plenario do CREF19/AL, as quais compete analisar, instruir e emitir pareceres
nos assuntos e processos que lhe forem enviados pelo Presidente do CREF19/AL, retornando-os devidamente
avaliados para decisdo superior. As Comissdes Permanentes deverdo ser presididas por Conselheiro, desde que
estes nao sejam Membros da Diretoria. Os Membros da Diretoria ndo poderdo integrar a Comissdo de Controle
e Financas. Os Orgdos de Assessoramento sio tratados nos arts. 42 ao 51, do Estatuto do CREF19/AL
(Resolucdo CREF19/AL n° 001/2017).

O exercicio do mandato de Membro Conselheiro do CREF19/AL, em 2020, foi exercido pelos
Conselheiros abaixo elencados:

Tabela 3.2 — Relagdo dos Conselheiros do CREF19/AL

RELACAO DOS CONSELHEIROS DO CREF19/AL | N° DE REGISTRO

ADRIANO GUILHERME SCHMAEDECKE TONIAL

001731-G/AL

ALBERTO SILVA GUIMARAES

000246-G/AL

ALYSSON BORGES RODRIGUES NOBRE

000851-G/AL

ANDREA DE AZEVEDO AGULHAN*

000201-G/AL

ANTONIO PAULO CAVALCANTE BUARQUE

000574-G/AL

CARLOS EDUARDO LIMA ROCHA DE
OLIVEIRA***

000745-G/AL

CASSIO HARTMANN

000825-G/AL

CLOVIS ALVES DA SILVA

000103-G/AL

EDISON FRANCISCO VALENTE

000638-G/AL

EDUARDO DANIEL MORAES DOS SANTOS

001311-G/AL

ERISVALDO RAMALHO

000131-G/AL
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EVANIO SALVADOR DE LIMA 000463-G/AL

FABIO REIS RIBEIRO 001274-G/AL

GILMAR FERREIRA DA SILVA 001681-G/AL

JOSE CARLOS DOS SANTOS BALBINO 000163-G/AL
JOSE EDSON RODRIGUES FERREIRA 000041-G/AL
LIGYA KARINA DA SILVA TAVARES** 001636-G/AL
MARIO NARCIZO DOS ANJOS 000192-G/AL
MICHELLE VIEIRA ANDRADE 001248-G/AL
NEWTON CESAR DE LIMA MENDES 000035-G/AL
PATRICIA VIEIRA SILVA 000459-G/AL

PEDRO QUINTELLA CAVALCANTI CALHEIROS 000404-G/AL
RUBEM GOMES DE VASCONCELOS FILHO 001833-G/AL
SAMUEL GENOVEZ DE AVELAR 001329-G/AL
STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA 000217-G/AL
TACIANO FERNANDES DOS SANTOS COSTA 001305-G/AL
THAISA VIANA DUARTE SIMIAO 001310-G/AL
WALKIRIA SIMONE LEITE RAMALHO 000130-G/AL

* A Senhora Andréa de Azevedo Agulhan, renunciou ao cargo de Conselheira do CREF19/AL. A
solicitacdo foi deferida na Reunido Plenaria do dia 29 de agosto de 2019.

** A Conselheira Ligya Karina da Silva Tavares, solicitou afastamento do cargo de Conselheira do
CREF19/AL, por 02 (dois) anos. A solicitacdo foi deferida na Reunido Plenaria do dia 21 de fevereiro de 2019.

*** O Conselheiro Carlos Eduardo Lima Rocha de Oliveira renunciou ao cargo de Conselheiro do
CREF19/AL. A solicitacdo foi acolhida e deferida pela Diretoria no dia 22 de dezembro de 2020.

O CREF19/AL néo possui Departamento de Controle Interno.Estatutariamente, temos a Comissao de
Controle e Financas a qual compete especificamente: I. examinar e deliberar sobre as prestacdes de contas,
demonstracBes contabeis mensais e o balango do exercicio do CREF19/AL e de suas Seccionais, emitindo
parecer para conhecimento e deliberacdo do Plenério; Il. examinar as demonstracOes de receita arrecadada pelo
CREF19/AL e suas Seccionais, verificando se correspondem as cotas creditadas e se foram efetivamente
quitadas, relacionando, mensalmente, as seccionais em atraso, com indicacdo das providéncias a serem
adotadas; Ill. examinar a proposta orcamentaria do CREF19/AL; IV. examinar as prestagdes de contas do
CREF19/AL; V. apresentar ao Plenario denuncia fundamentada sobre erros administrativos de matéria
financeira, sugerindo as medidas a serem tomadas.

A Comissdo de Controle e Finangas analisa a prestagdo de contas apresentada pela Diretoria e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente, ou pelo Presidente do CREF19/AL, ou por
deliberacdo do Plenario do CREF19/AL.

Analisadas as contas, a Comissao devera emitir parecer e submeté-lo ao julgamento do Plenério do
CREF19/AL.

3.2Estratégia

O CREF19/AL possui como sua finalidade legal a fiscalizacdo do exercicio profissional, de
responsabilidade hierarquicamente, da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo e do Departamento de
Orientacdo e Fiscalizacdo. Dessa forma, ja é de rotina do Departamento de fiscalizacdo a realizacdo de
Planejamento Estratégico anual, feito sempre no més de outubro, onde os dados do ano corrente sdo analisados,
e a propostas de estratégias para o0 ano seguinte sdo apresentadas no Projeto de Fiscalizacao.
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O CREF19/AL teve como objetivos e planos:

Tabela 3.2 — Obj

etivos e Planos do CREF19/AL

OBJETIVO

PLANO

| - Consolidar

o Sistema CONFEF/CREFs

Corroborar a articulagdo nacional com
Parlamentares e Gestores da Educagao
Fisica, do Esporte, do Lazer e da Saude.

Reunides com membros do Executivo,
Judiciério.

Legislativo e

Implantar e atualizar o0s canais de
comunicacgdo com  os  Profissionais
registrados e com a sociedade/cidadao.

Continuamos utilizando o site do CREF19/AL, o canal de
denuncias e duas paginas nas redes sociais (Facebook e
Instagram) para manutencdo nas divulgacdes de nossas
acoes.

11. Intensificar as acOes de fiscaliza¢éo

Elaboracdo de Planejamento estratégico para
identificacdo dos locais com maior incidéncia
de irregularidades na prestacdo de servicos
de atividades fisicas, desportivas e similares.

Criacdo do Projeto de Fiscalizacdo do Departamento de
Fiscalizagdo do CREF19/AL para apresentagdo a Diretoria
do CREF19/AL o qual aponta as justificativas relativas as
futuras acdes de fiscalizacdo, além de novas formas de
atuacdo para garantir uma melhor logistica nas acbes de
fiscalizagdo, maximizando os resultados e diminuindo os
custos das acoes.

Estruturacdo  logistica das acbOes de
fiscalizagdo na Capital e na regido
metropolitana para fiscalizacdo dos locais
com maior incidéncia de irregularidade na
prestacdo de servicos de atividades fisicas,
desportivas e similares.

Com a criacao do Projeto de Fiscalizacdo pelo Departamento
de Fiscalizacdo do CREF19/AL para alocacdo de datas pré-
definidas para os locais onde ha maior incidéncia de
irregularidades na prestacéo de servicos de atividades fisicas,
desportivas e similares, foi possivel direcionar as a¢des de
fiscalizagdo para tais localidades;

Intensificagdo da fiscalizagdo de Pessoas
Juridica e Fisicas nas cidades do Interior
Alagoano.

Com os objetivos tragados no Projeto de Fiscalizagdo
realizado pelo Departamento de Fiscalizacdo do
CREF19/AL onde h& a identificacdo dos locais onde ha
maior incidéncia de irregularidades na prestacdo de servicos
de atividades fisicas, desportivas e similares, foi possivel
direcionar as acOes de fiscalizacao para tais localidades;

Intensificacdo das Fiscalizacdes On-line

Com as ac¢0es de fiscalizagdo locais pausadas pela Pandemia,
houve uma maior apuracdo e fiscalizacdo de lives, e
publicacdes feitas pelas redes sociais por pessoas fisicas e
juridicas.

Contato via Oficio com Promotorias do
Ministério Publico Estadual, Prefeituras,
Secretarias de Educacdo, Saude, Controle e
Convivio Urbano entre outras, para
orientacdo sobre a regulamentacdo da
profissdo de Educacdo Fisica, e atuacdo de
Profissionais de Educacdo Fisica, bem como
realizacdo de recomendac0es para retificagao
de Editais de Concursos e Processos
Seletivos para contratagéo de Profissionais de
Educacao Fisica.

Por meio das acbes de fiscalizagdo realizadas, ou por
dendncias recebidas, foram encaminhados oficios para as
mais diversas instituicdes publicas seja da administracdo
publica municipal, como Prefeituras e Secretarias, bem
como para as Promotorias do MPE-AL, objetivando: 1) a
adequacdo de editais de Concursos e Processos Seletivos
para a Legislacdo vigente; 2) Envio de dendncias de
irregularidades  encontradas em  Academias  para
providéncias do MPE-AL; 3) Envio de dendncias para o
MPE-AL de supostas contratacOes irregulares de pessoas
ndo habilitadas ao exercicio da funcdo em oérgdos da
Administracdo Publica para regularizacdo; 4) Oficios
solicitando realizacdo de acdes conjuntas com PROCONSs
(Macei0, Arapiraca e Alagoas) em academias; 5) Contato
com instituices privadas (academias e escolas) para
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regularizacdo de suas respectivas situacdes perante o
CREF19/AL.

Formacdo de Parcerias Institucionais com
Orgdos de defesa do Consumidor para
realizacdo de acdes de fiscalizacdo conjuntas
e também tomada de Providéncias para
regularizacdo das Pessoas Juridicas.

Execucdo dos Termos de Cooperacdo Técnica para
realizacdo ordindria de fiscalizacbes conjuntas com
PROCON-Macei6 e PROCON-Arapiraca. Realizacdo de
visitas de fiscalizacdo com o PROCON-AL. Realizacdo de
Termos de Ajustamento de Conduta com as Promotorias de
Defesa do Consumidor do Ministério Publico Estadual de
Alagoas. Realizacdo de Palestra em conjunto com o
PROCON-Arapiraca para orientacdo a Proprietarios de
Academias e Profissionais sobre o funcionamento regular
destes estabelecimentos.

Registrar Pessoas Juridicas com
funcionamento clandestino dentro do Estado
de Alagoas.

Com o planejamento estratégico realizado, estipulou-se a
meta de Registro de Pessoas Juridicas prestadoras de servigo
em atividades fisicas, desportivas e similares alcangando e
superando o resultado esperado.

Registrar Pessoas Fisicas (Profissionais)
junto ao CREF19/AL.

Com o planejamento estratégico realizado, estipulou-se a
meta de Registro de Pessoas Fisicas (novos Profissionais de
Educacdo Fisica) alcancando e superando o resultado
esperado.

I11. Melhorian

0 atendimento ao Profissional

Oferecer ao profissional uma estrutura fisica
adequada e confortavel.

Atendimento para negociacdo descentralizado para uma
maior privacidade ao publico atendido.

Atendimento por agendamento direto com o Presidente do
CREF19/AL ou com membros da Diretoria.

Atendimento agendado aos Profissionais, Empresarios e
sociedade em geral, garantindo o atendimento as
determinac0es legais que tratam do distanciamento social.

Realizacdo Ac0es Itinerantes estreitando o
relacionamento com o0s Profissionais de
Educacao Fisica que atuam em localidades
distantes da Sede, por meio de atendimentos
administrativos e orientacdes.

Atualizacdo constante dos procedimentos operacionais
administrativos para agilizar o atendimento aos Profissionais
e pessoas juridicas, atendendo a Legislacdo vigente.

Apresentar aos Profissionais e a Sociedade
Civil as acbes desenvolvidas pelo
CREF19/AL nos veiculos de comunicacao
préprios (Site e Redes Sociais).

Veiculagdo em tempo real, por meio do Facebook e da
pagina do CREF19/AL, de noticias sobre as acdes
desenvolvidas pelo CREF19/AL.

Desburocratizacdo de procedimentos
administrativos.

Aplicacdo do Decreto n°® 9.094/2017.

IV. Qualificar a intervencéo dos Profissionais de Educacéo Fisica

Promover articulagbes institucionais para
viabilizar a atualizacdo e o desenvolvimento
dos Profissionais habilitados.

Articulagdo com instituicdes de ensino superior para
obtencdo de desconto nas mensalidades para 0s cursos de
pos-graduacdo, por meio de convénios; Realizagdo de
capacitacdo profissional em parceria com Academias,
Escolas, Associagdes, Instituicbes de Ensino Superior (IES),
entre outros.

V. Favorecer melhores condicdes de trabalho aos funcionarios

Realizar as reunides administrativas mensais
para preservacdo do clima organizacional.

As reunifes sdo realizadas com pelo menos um membro da
Presidéncia que estreita os lacos com os colaboradores,
ouvindo e levando as sugestdes de melhoria a Diretoria.

Garantir a qualificagdo dos funcionérios para

Os treinamentos, sejam em outros CREFS, com 0 COrpo
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uma melhor execucdo de suas atividades no | técnico especializado do CONFEF ou por meio de inscricdo
desenvolvimento de suas fungdes e no | dos funcionarios em Cursos e Eventos externo ao ambiente
atendimento ao Profissional de Educacéo | Sistema CONFEF/CREF’s, sdo realizados visando aprimorar
Fisica. 0s procedimentos administrativos do CREF19/AL, bem
como incitar sugestdes de melhorias ao desenvolvimento do
trabalho no dia a dia do CREF19/AL.

3.3 Alocagéo de Recursos

A atividade fim do CREF19/AL ¢ a fiscalizacdo do exercicio das atividades relativas a profissdo de
Educacao Fisica no territorio alagoano. E as consequéncias desta atividade fim sdo apresentadas em dados
quantitativos demonstrados neste relatério, em setores que diretamente estdo relacionados ao que é feito durante
a acdo de Fiscalizacao:

e Atendimento ao publico fiscalizado pelo Setor de Atendimento - Pessoas Fisicas, Representante das
Pessoas Juridicas e Sociedade Civil (dendncias e esclarecimento de davidas)

e Regularizagdo dos pontos identificados como irregulares — Registro de Pessoas Fisicas e Juridicas;

e Contato com representantes dos poderes Legislativo, Executivo e Judiciario para adequacdo as mais
variaveis situacoes;

e Regularizagdo das situagdes irregulares de Profissionais e Empresas fiscalizadas;

e Anaélise juridica sobre processos; Revisdo e legalidade das sanc¢bes administrativas aplicadas a
Profissionais e Pessoas Juridicas; Analise de prazos; Representacdo em Acdes Judiciais entre outros.

E para que estas agdes ocorram, existe todo um planejamento orcamentario e estratégico que mobiliza
recursos financeiros e pessoais para o desenvolvimento das a¢Oes de fiscalizacdo, e das suas consequéncias, por
exemplo: uma acao de fiscalizacdo s ocorre, se 0 Conselho dispor de uma Viatura de Fiscalizacdo, que esteja
abastecida e revisada. Logo, para que isso aconteca, ha um trabalho de “bastidores” desenvolvido para manter o
bom andamento das acfes. E estas acdes, que consideramos como ac¢des indiretas que contribuem e sdo
extremamente necessarias para o alcance dos objetivos principais da atividade fim do CREF19/AL.

A quantificacdo ou avaliacdo dos dados é realizada anualmente por meio de uma Reunido Plenéria que
discute e aprova a Previsdo da Receita do ano subsequente, bem como sua proposta orcamentaria, conforme
disposto no Estatuto do CREF19/AL.

Investimos, em 2020, um montante de R$ 171.778,27 (cento e setenta e um mil setecentos e setenta e
oito reais e vinte e sete centavos) com a atividade finalistica do Conselho em: despesas com salarios, encargos,
beneficios, despesas com transporte e com veiculos, custos de manutencdo e abastecimento de veiculo, diarias,
telefonia e internet movel.

O Conselho possui programas e projetos que sdo desenvolvidos durante o exercicio, porém devido a
pandemia 0s mesmos ndo foram executados, séo eles:

1- Projeto Acéo Itinerante — este visa encurtar distancias entre o Conselho e os Profissionais que
residem no interior do Estado, levando os principais servicos oferecidos na Sede da Regional a um
ponto de apoio cedido pelos Orgdos do municipio polo.

2- Programa de Capacitacdo — o Conselho presa pelo aperfeicoamento e atualizacdo de seus
funcionarios e procura investir inserindo-os em capacitacbes que agreguem no alcance dos
resultados da Autarquia.

3- Programa de Capacitacdo aos Profissionais de Educacdo Fisica — visando capacitar os
Profissionais de Educagdo Fisica ofertamos, de forma gratuita, aos registrados no Conselho, no
més do Profissional de Educacédo Fisica (setembro), cursos de Atualizacdo e Capacitacdo (tedricos
e praticos) na capital e no interior de Alagoas.
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Com as demais atividades finalisticas do Conselho (registro, normatizacdo, orientacdo e julgamento),
foi investido R$ 20.831,96 (vinte mil oitocentos e trinta e um reais e noventa e seis centavos), para compor o
valor descrito, utilizamos como base de célculo o investimento realizado no Setor de Registro e os gastos com
as, atividades de orientacdo e as publicacdes das normatizacdes do Conselho.

No exercicio de 2020, com indenizacbes a conselheiros, foram gastos R$ 9.560,00(nove mil
quinhentos e sessenta reais) da seguinte forma: Auxilio Representacdo R$ 6.360,00 (seis mil e trezentos e
sessenta reais); Ajuda de Custo (jetons) R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais) e com diariasR$ 2.720,00 (dois
mil setecentos e vinte reais).

3.4 Descricao da Atuacdo da Estrutura de Governanca

A Diretoria, com base no planejamento e por meio de reunides administrativas e/ou com seus
membros, ambas mensais, avalia os resultados alcancados, discute com os Departamentos responsaveis as agoes
tomadas e as que serdo adotadas, decidindo pela continuidade ou ndo da estratégia praticada, visando uma acao
répida de correicao.

Além disso, a articulagdo institucional para alcance dos objetivos da atividade fim é realizada pela
Diretoria, buscando sempre firmar parcerias com os Orgdos que auxiliam no processo de fiscalizagdo do
Conselho, para inibir a atuacéo de leigos, sdo eles: Ministérios Publicos Estadual e Federal, Governo do Estado,
Prefeituras, Policias Civil e Militar, Corpo de Bombeiro Militar, Procons Estadual e Municipais, Secretarias de
Saude Estadual e Municipal, Secretarias de Esporte Estadual e Municipais, Secretarias de Educacdo Estadual e
Municipais, Defesas Civis, Vigilancias Sanitarias Estadual e Municipais.

3.5 Resultados da area fim:
e Resultados da area fim:

o Numero total de fiscalizagBes realizadas, indicando quantitativo referente as proativas
(decorrentes de planos de fiscalizacdo) e as reativas (decorrente de denudncias, representacdes
etc.);

» Total de Fiscaliza¢des Realizadas: 1213

= FiscalizagOes Proativas (decorrentes de planos de fiscalizagdo): 1159
» Fiscalizagdes Reativas (decorrentes de denuncias realizadas): 54

Total de Fiscalizag8es realizadas em 2020
1300
I o4
1040 |
780 |
1159

520
260 |

0

H|Proativas M| Reativas *Total: 1213
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QUANTITATIVO GERAL DE ACOES DE
FISCALIZACAO POR MES - 2020 113
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800 -
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JAN' FEV MAR ABR, MAI, AGO SET ouT* NOV DEZ 2019
JUNe JUL

1-Inicio das Acdes de Fiscalizagdo no dia 14 de Janeiro E META  EALCANCADO
* Devido a Pandemia, houve uma reorganizacdo dos meses, para adequacdo das datas de fechamento e reabertura das academias com os decretos Municipais e
Estadual. Dessa forma, os meses de Abril a Julho, foram reorganizados em uma tinica coluna.
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QUADRO DE DOCUMENTOS GERADOS
EM VIRTUDE DAS ACOES DE FISCALIZACAO EM 2020

738

H PESSOA JURIDICA
H PESSOA FiSICA
M OFiCIOS

E CIDADES VISITADAS EM 2020
99 121
74

Total Geral de 1366 documentos gerados em virtude das A¢oes de Fiscalizacdao

H NOTIFICAGOES DE EXERCICIO ILEGAL
H BOLETINS DE OCORRENCIA POR EXERCICIO ILEGAL

o Numero de denuncias recebidas e analisadas, bem como o tempo médio para a finalizacdo de

processo responsabilizacdo instaurados;

= Denuncias recebidas: 65 dendncias recebidas
= Dendncias apuradas: 54 dendncias apuradas
= Tempo médio para apuracdo das dendncias: 22 dias
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Quadro de Dentncias - 2020 Distribuicdo da Localizacdo das
65 Denuncias

o M Capital
B Denlincias Apuradas
M Dentincias pendentes M Interior
i Total de Dendincias
i Média de dias para apuragao das denuncias: 22

o Numero total de profissionais fiscalizados, indicando o quantitativo de pessoas fisicas e

juridicas, se for o caso;

= Total de Fiscalizados: 1114
= Pessoas Fisicas (Profissionais, Estudantes, Sem Registro): 804
e Fiscalizados em acdes presenciais: 472
e Fiscalizados on-line em redes sociais: 332
= Pessoas Juridicas (Academias, Escolas, Instituicdes Publicas e Privadas): 310
e Pessoas Juridicas registradas: 187
e Pessoas Juridicas clandestinas: 110
e Escolas, Instituicdes Publicas e Privadas: 13

Tipos de Fiscalizados em 2020
1200
13
1000 -+
M Escolas, Instituigbes
Publicas e Privadas
800 -
M Pessoas Juridicas
Clandestinas
600 - W Pessoas Juridicas
Registradas
400 - M Pessoas Fisicas em Acoes
On-Line
M Pessoas Fisicas em Ac¢oes
200 ~ Presenciais
O .
Total de 1114 Fiscalizados

o Numero total de autos de infracdo e notificacGes semelhantes;

= Autos de Infracdo de Pessoa Juridica: 19 autos de infragdo lavrados com 22 infragfes
totais.
= Abertura de denuncias éticas: 31
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» NotificagOes de Pessoa Fisica: 121

Autos de Infragdo, Notificagdes e Semelhantes em 2020

140

121

m Termaos de Auto de Infracdo de
Pessoa luridica Lavrados

100 —

80 m Total de infragtes cometidas

w Abertura de Denlncias Eticas

60 —

10 - B Motificacdo de Pessoa Fisica
19 22
) - -_ | B
a — - L L

o Numero de processos instaurados e julgados, com detalhamento das sangdes aplicadas (censuras,
adverténcias, multas, suspensdes e cancelamentos de registro, dentre outras);

= Quantidade de Processos de Dendncias Eticas enviados a Presidéncia: 31
= Processos em andamento: 31
= Processos Conclusos: 0

Processos Eticos Instaurados e Jugados
35

31 31

30

25

m Processos enviados para

Apuragao
20

B Processos em andamento

15

u Processos Conclusos
10

o Numero de processos instaurados que nao tiveram éxito em sua execucdo, com as respectivas
causas identificadas (exemplos: processos arquivados por vicio na notificagdo; processos
arquivados por vicio no auto de infracdo; processos em que ha o envio do auto de infracdo, mas
n&o ha confirmagéo da aplicacdo da penalidade — sem detalhes dos desdobramentos);

= Nao houve casos acima, no exercicio de 2020.

o Informacdo sobre a gestdo das atividades relacionadas a arrecadag¢do das multas aplicadas, bem
quanto a cobranca de inadimplentes;
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Todos os procedimentos de cobranca Administrativa, Judicial e inscricdo de débitos na Divida Ativa
dos Conselhos Federal e Regionais de Educacao Fisica, baseiam-se na Resolucdo CONFEF n° 316/2016.

De acordo com a Resolucdo supracitada, a multa de infragdo constitui-se com a inobservancia de
obrigagdes acessorias (de fazer ou de ndo fazer), nos termos da legislacdo vigente. (Anexo |, CAP. 2 - 2.4).
Assim, o Setor de Fiscalizacdo do CREF19/AL, ao aplicar a(s) multa(s) encaminha por meio de processo 0s
autos de infracdo a Presidéncia que por sua vez determina que o Departamento Juridicoproceda com analise e
parecer. Em caso de parecer favoravel a aplicacdo da multa o Departamento Financeiro recepciona o processo e
procede com o célculo, a insercdo e cobranca do débito.

O processo de cobranga Administrativa, também é pautado na Resolucdo CONFEF n°® 316/2016.
Administrativamente, por meio de contato telefénico e por e-mail tentamos recuperar débitos de anuidades
anteriores diariamente. O CREF19/AL possui um Setor especifico para esse trabalho (Setor de Cobranca). Ndo
obtendo sucesso, seguimos com o envio, por correio, com Aviso de Recebimento (AR), das cartas de cobranca
que ofertam um prazo de 30 (trinta) dias para mais uma tentativa de negociacdo amigavel. Apds esse prazo
emitimos e enviamos por correios com Aviso de Recebimento a Notificagdo Extrajudicial que oferta mais 30
(trinta) dias para uma negociagao amistosa. Se mesmo assim o Profissional ndo atendeu a todas essas tentativas
(telefone, e-mail, carta e notificacdo) o Departamento Juridico procede com a Inscricdo da Divida Ativa,
emitindo as Certiddes de Divida Ativa (CDASs) e, posteriormente, ajuizando acdo de execucdo fiscal do
devedor.

Em 2020, foram inseridas 05 (cinco) multas para Pessoas Juridicas, gerando uma expectativa de receita
no valor de R$ 19.375,20 (dezenove mil trezentos e setenta e cinco reais e vinte centavos) dos quais, até
31/12/2020, n&o obtivemos retorno financeiro.

o Numero de processos referentes ao exercicio ilegal da profissdo encaminhados ao Ministério
Publico.

= Dendncias de Exercicio llegal da Profissao: 144
e Boletins de Ocorréncia lavrados: 74
e Denuncias as Promotorias Criminais do MPE-AL de falsos profissionais
flagrados em redes sociais: 70

Dentincias de Exercicio llegal da Profissdo em 2020

144
132
120

Dendncias ao MP-AL de
108 74 Exercicio llegal

96

84 m Boletins de Ocorréncia

72

60

m Total de Dendncias de
48 Exerciciollegal da
36 Profissdo em 2020: 144
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3.6 Gestdo de Pessoas

Em dezembro de 2020 o CREF19/AL permaneceu, em seu quadro funcional, com 13 (treze)
colaboradores, sendo 07 (sete) efetivos contratados por meio de Concurso Publico e 06 (seis) comissionados e

nomeados por meio de Portarias, distribuidos da seguinte forma, nas respectivas areas técnicas:

Departamento Efetivos | Comissionados | Estagiérios
Coordenacéo do Setor de Compras 1 -
Administrativo 5
Fiscalizacdo 2
Controle de Desempenho e Financas 1
Juridico 1
Informética e Tecnologia 1
Contabilidade e Recursos Humanos 2
Total 7 6

Tabela 4. — Quadro Funcional.

No exercicio de 2020, o percentual de fiscais em relacdo ao total de colaboradores, incluindo eles, foi

de 15,38%.

3.6.1. Detalhamento de Despesas de Pessoal

As principais rubricas de despesas com pessoal estdo apresentadas no quadro abaixo:

1. Despesas com Pessoal

Investimento

Investimento

Investimento

Investimento

Administrativo

(R$) 2017 | (R$)2018 | (R$)2019 | (R$) 2020
Salarios e Ordenados 258.726,25 299.705,48 329.355,03 321.975,00
Gra“f'ca@aocg‘?éfxerc'°'° de | 1726736 | 32.89324 | 47.00505 | 4955217
Férias e 1/3 de Férias 25.801,31 | 28.662,05 | 37.008,19 | 48.433,94
Abono de Férias 5.479,44 7.420,04 3.501,38 3.027,33
Gratificacdo de Natal 24.584,00 29.405,59 37.314,48 29.331,19
Vale Transporte 13.643,63 7.280,62 3.723,30 1.811,99
Vale Alimentacao 42.688,34 | 51.708,81 | 67.357,03 | 66.652,29
INSS 67,650,37 | 70.004,96 | 9597503 | 90.44851
FGTS 3491588 | 31.281,20 | 36.494,00 | 35.084,30
PIS 3.317,14 3.797,68 4.381,07 3.937,79
Diérias - Funcionarios 38.375,00 | 15.22500 | 15.130,00 8.500,00
Diarias - Conselheiros 38.250,00 4.600,00 2.535,00 2.720,00
IndenizacBes Trabalhista 0,00 3,22 4.976,96 0,00
Auxilio Embarque 749,88 0,00 0,00 0,00
Desembarque
Auxilio Representagdo - 14.500,00 | 15.420,00 | 18.300,00 480,00
Conselheiros
Ajuda de Custo - 15.750,00 | 13.920,00 | 18.100,00 | 6.360,00
Conselheiros/Convidados
TOTAL - Pessoal 601.698,60 | 611.327,89 | 721.156,52 | 659.315,01

Tabela 4.9 — Detalhamento da despesa com pessoal de 2017 a 2020.
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O Conselho ndo possui em seu quadro, funcionarios inativos e/ou pensionistas, sO os efetivos ja
quantificados na tabela 4.8. A reducdo dos custos com pessoal se deu em virtude da pandemia com 0 ndo
reajustamento salarial decidido pela Diretoria do CREF19/AL, bem como da reducdo dos gastos com as
indenizacGes devidas aos Conselheiros, em 2020, aprovada pela Plenaria do CREF19/AL.

3.7 Gestdo de Licitacdes e Contratos

Em virtude da expectativa de receita para o exercicio de 2020, com base na despesa fixa do Conselho,
ndo foram contratados novos servi¢os. Dessa forma, os servigos contratados e materiais adquiridos sao
estritamente para subsisténcia do Conselho, ou seja, seguem, praticamente a mesma estrutura do que fora
absorvido no processo de regionalizacdo da Seccional Alagoas (CREF12/PE-AL) em CREF19/AL (folha de
pagamento e seus encargos, fornecimento de vale alimentagdo e vale transporte aos funcionérios, aluguel da
sede, aluguel de sistemas de informacédo para gestdo de dados administrativos, financeiros e contabeis, aluguel
de impressora, servico de vigilancia eletronica, fornecimento de energia elétrica, fornecimento de agua e
saneamento basico, fornecimento de agua mineral, manutencdo de veiculo, abastecimento de veiculo, seguro
veicular, prestacdo de servigo terceirizado de um posto de zeladoria, servigos de telefonia e internet fixa e
movel, dedetizacdo, manutencdo de condicionadores de ar, servico de postagens de correspondéncia, taxas e
impostos, publicacGes em diario oficial, servigos cartoriais, aquisicdo de materiais de expediente, graficos e
alimenticios).

Tendo em vista a demanda e a necessidade de servicos e aquisi¢cdes do Conselho, a grande maioria das
contratacOes se adéquam aos requisitos exigidos no Art. 24, Inciso Il da Lei 8666/93, pautados no planejamento
orcamentario, respeitando as reservas previstas nas rubricas e desenvolvendo as atividades buscando sempre a
eficiéncia, a economicidade e a celeridade, suprindo assim as demandas internas e externas do CREF19/AL.

3.8 Gestéo de Tecnologia da Informagéo
Os principais sistemas de informacéo utilizados no CREF19/AL seguem abaixo descritos:

Financeiro:

Finalidade: Controlar o movimento financeiro do CONFEF, processar o recebimento das receitas do
Conselho, emitir relatorios gerenciais e acompanhar e dar suporte das rotinas financeiras executadas nos
CREFs;

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacdo e Spiderware Consultoria em
Informéatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizagéo: Sistema essencial para a operagao.

Contabilidade:

Finalidade: Realizar os registros contabeis, emitir relatorios, emitir empenho, controlar a liquidacédo e
baixa por pagamento;

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacdo e Spiderware Consultoria em
Informatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizacdo: Sistema essencial para a operacao.

Patrimonio:

Finalidade: Manter o cadastro dos bens do CREF19/AL, controlar sua movimentagéo e avaliacéo;

Responsavel Técnico: Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacéo e Spiderware
Consultoria em Informética LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizagdo: Sistema importante, porém ndo essencial para a operacao.

Estoque:
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Finalidade: Manter o cadastro dos materiais de consumo, controlar as entradas e saidas de material,
assim como, emitir relatdrios para controle e avaliacdo da posicdo do estoque;

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacdo e Spiderware Consultoria em
Informéatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizagdo: Sistema importante, porém nao essencial para a operacao.

Ordem de pagamento:

Finalidade: Controlar o fluxo de contas a pagar do CONFEF, emissdo de cheques, relatdrios gerenciais,
manter cadastro dos Contratos realizados pelo CONFEF, assim como, informacgfes de prazo de vencimento e
execucéo;

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacdo e Spiderware Consultoria em
Informéatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizagéo: Sistema essencial para a operacao.

Diéarias e passagens:

Finalidade: Controlar o fluxo de emissdo de passagens e concessdo de diarias, controle dos trechos
percorridos e emissao dos relatorios e termos;

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacdo e Spiderware Consultoria em
Informéatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizagdo: Sistema importante, porém ndo essencial para a operacao.

Cadastral:

Finalidade: Consultar as informac6es de todos os Profissionais de Educacdo Fisica e Pessoas Juridicas
registradas no CREF19/AL, emitir relatorios estatisticos e cadastrais.

Responsavel Teécnico: Departamento de Tecnologia da Informagdo e Spiderware Consultoria em
Informatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizacdo: Sistema essencial para a operacao.

Protocolo:

Finalidade: Registrar todo e qualquer atendimento realizado presencialmente ou por correspondéncia
pelo CREF19/AL de forma sequenciada, cronologica e por tipo que permite a emissdo de relatorios estatisticos
e cadastrais.

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informagdo e Spiderware Consultoria em
Informatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizacdo: Sistema importante, porém nao essencial para a operacao.

Fiscalizacao:

Finalidade: Registrar todas as visitas, documentos e processos decorrentes das Agdes de Fiscalizacdo o
qual permite a emissdo de relatdrios estatisticos e cadastrais.

Responsavel Técnico: Departamento de Tecnologia da Informacdo e Spiderware Consultoria em
Informéatica LTDA (empresa fornecedora do sistema);

Criticidade para a organizacdo: Sistema importante, porém nao essencial para a operacao.
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Capitulo 04 — Informacg6es Orgamentérias, Financeiras e Contébeis
4.1 Informac0es sobre responsavel pelas demonstracGes contabeis

A contabilidade € a ciéncia que tem por objetivo o estudo das variagbes
quantitativas e qualitativas ocorridas no patriménio (conjunto de bens, direitos e
obrigacdes) das entidades (qualquer pessoa fisica ou juridica que possui um
patriménio). Logo, é uma ferramenta indispensavel a gestéo da instituicao.

O Setor Contabil, possuindo como Assessor Contabil o Sr. Antonio Lima
Bandeira, contador devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade sob
0 n° AL004457/0-5, admitido em 08 de Fevereiro de 2021, é o responsavel pela
elaboracdo das Demonstracfes Contébeis, registrando os atos e fatos administrativos,
ou seja, decisdes realizadas pelos gestores, assim como pela divulgacdo dos relatérios
patrimoniais, pela elaboragédo e prestacdo de contas do CREF19/AL e apresentagdo de
obrigagdes fiscais acessorias junto aos 6rgdos da administracdo publica municipal e federal. O escopo desta
declaracdo tem por base as demonstra¢des contabeis do Conselho Regional de Educacéao Fisica da 19? Regido —
CREF19/AL.

4.1.1 Informac0es e avaliagdes sobre os fatos contébeis e financeiros

As demonstracdes contabeis do CREF19/AL foram elaboradas em observancia a Lei n° 4.320/1964, ao
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e da Portaria TCU 378/2019 além de outros
normativos do Sistema CONFEF/CREF's. Extraidas do Sistema Informatizado de Contabilidade e de mais
sistemas gerenciais, que sdo utilizados pelo CREF19/AL onde sdo registrados os atos e fatos da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial. As Demonstra¢des Contabeis do CREF19/AL sdo as seguintes: Balango
Patrimonial, Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais, Demonstracdo das Mutac¢bes do Patrimonio Liquido,
Balanco Orgamentario, Balanco Financeiro, Demonstrativo de Execucdo de Restos a Pagar, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa e Notas Explicativas.

Os demonstrativos podem ser acessados no site do CREF19/AL, por meio do enderego:
http://transparencia.confef.org.br:8099/spw/Portal Transparencia/Consulta.aspx.

4.1.2 Gestdo Orcamentaria e Financeira

A Gestdo Orcamentaria visa utilizar do orcamento anual elaborado no ano anterior para acompanhar e analisar
0s resultados, objetivando prevenir riscos e corrigir desvios que afetem as contas garantindo o equilibrio das
mesmas, controlando, mensalmente, a receita e as despesas. Logo, o desempenho financeiro resume o impacto
das decisdes tomadas no ambito da atividade, ao nivel da capacidade para gerar resultados.



4.2 Demonstra¢des Contabeis
4.2.1 Balanco Orcamentario

Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAQ FISICA DE ALAGOAS Pag. : 1
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
BALANGO - ORCAMENTARIO Hora : 15:23
RECEITA
EXERCICIO / 2020
Conta Receitas Orcamentarias Previsio Previsdo ... Receitas Realizadas ....... Saldo
Inicial Atualizada
6211 RECEITA A REALIZAR 2.207.214,87 2.207.21497 841.793,38 -1.365.421, 59
6.2.1.1.01 RECEITA CORRENTE 1.237.214,97 1.237.21497 241.793,38 -395.421,59
6.2.1.1.01.01 CONTRIBUIGOES 1.057.489 87 1.057. 483 87 T62.292 64 -289.197 23
62110101001  PESSOA FISICA 815.601,52 815.601 52 634.350,80 -181.250,72
£.21.1.01.01.002 PESSOA JURIDICA 241.888 35 241.888 35 133.941,84 -107.946,51
6.2.1.1.01.04 EXPLORAGAO DE SERVIGOS £80,00 880,00 1.163,59 283,59
£.2.1.1.01.04.003 EMOLUMENTOS COM EXPEDIGAD DE CARTEIRAS 880,00 880,00 0,00 880,00
£.2.1.1.01.04011  CUSTAS PROCESSUAIS 0,00 0,00 811,59 211,59
£.2.11.01.04089 DEMAIS RECEITAS DIVERSAS 0,00 0,00 352,00 352,00
6.2.1.1.01.05 FINAMCEIRAS 86.84510 8684510 65.613,00 -21.232.10
£.2.1.1.01.05003 JUROS DE MORA S/ ANUIDADES - PF 39.008,35 39.008,35 38.208,04 -£800,31
£.2.1.1.01.05.004 JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES - PJ 7.816,57 7.816,57 5.128,96 -2.587 61
£.2.1.1.01.05.007 JUROS DE MORA S/MULTAS DE INFRAGOES - PJ 0,00 0,00 160,15 160,15
£.2.1.1.01.05.008  ATUALIZAGAO MONETARIA S/ ANUIDADES - PF 1274208 1274208 2.862,18 -3.879,90
£.2.1.1.01.05.009 ATUALIZAGAO MONETARIA 5/ ANUIDADES - PJ 910,14 910,14 915,10 4,96
£.2.11.01.05013 MULTAS 5/ ANUIDADES - PF 3.109,85 3.108,85 2547 20 562,65
£.2.1.1.01.05.014  MULTAS S/ ANUIDADES - BJ 1.470,11 1.470,11 492,37 971,74
£.2.1.1.01.05.017 ENCARGOS S/ MULTAS DE INFRAGOES - PJ 0,00 0,00 395,02 395,02
£.2.1.1.01.05.019 REMUNERAGAO DE TITULOS DE RENDA FIXA 21.790,00 21.780,00 2,899,938 -12.890,02
6.2.1.1.01.06 TRANSFERENCIA 20.000,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
£.2.1.1.01.06.001 SUBVENGOES 20.000,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
6.2.1.1.01.07 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 70.000,00 70.000,00 4,684,098 -65.315,91
£.2.1.1.01.07.003  MULTAS POR INFRAGOES - PJ 70.000,00 70.000,00 4.684,09 -65.315,91
6.2.1.1.01.08 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
£.2.1.1.01.08.002 RESTITUIGOES 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
6.2.1.1.01.09 RECEITAS A CLASSIFICAR 0,00 0,00 2,040,086 2.040,06
£.2.11.01.09.001 RECEITAS A CLASSIFICAR 0,00 0,00 2.040,06 2.040,06
6.2.1.1.02 RECEITA DE CAPITAL §70.000,00 870.000,00 0,00 -470.000,00
6.2.1.1.02.05 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 970.000,00 970.000,00 0,00 -970.000,00
£.21.1.0205001  AUXILIO §70.000,00 870.000,00 0,00 -470.000,00
SUBTOTAL DA RECEITA 841.793,38
DEFICIT 33.109,82
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Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAOD FISICA DE ALAGOAS Pag. : 2
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
BALANCO - OFIC;AMENTﬁ«FIIO Hora : 15:23
RECEITA
EXERCICIO / 2020
Conta Receitas Orcamentarias Previsdo Previsdo ... Receitas Realizadas ....... Saldo
Inicial Atualizada
TOTAL DA RECEITA 2207 214,97 2.207.214,897 874.803,20 -1.366.421,59
0.00

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES-SUPERAVIT FINANCEIRO

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA
Presidents CREF1VAL
000217-G/AL

EDISON FRANCISCO VALENTE
Tesoureiro CREF1QAL
(D0E3E-G/AL

ANTONIO LIMA BANDEIRA
Contador CREF1QVAL
CRC/AL 00457/0-5



Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAD FISICA DE ALAGOAS Pag. : 3
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
BALANCO - OFI(;AHENTﬂFIID Hora : 15:23

DESPESA

EXERCICIO / 2020

Conta Daespesas Orcamentirias Dotagdo Créditos Dotagiio Despesas ... Despesas Liquidadas ...... Saldo da

Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Dotagido
6.2.2.1.01 CREDITO DISPONIVEL 2.207.214,97 000 220721497 874.903,20 873.487 .08 1.332.311,77
6.2.2.1.01.04 DESPESA CORRENTE 1.237.214,97 0,00 1.237.214,97 266.159,20 864.743,08 371.085,77
6221.01.01.001  SALARIOS E ORDENADOS 313.608,92 0,00 313.606,92 296.832 12 295.418,00 16.774,80
6.221.01.01.003  GRATIFICAGAQ POR EXECICIO DE CARGOS 57.584.41 2.475,00 50.069,41 49.55217 49.652,17 10.517,24
£221.01.01.004 GRATIFICAGAO DE NATAL - 137 SALARIO 28.509,72 975,00 23484 72 29.331,19 29.331,19 153,53
6.221.01.01.005 FERIAS E /3 DE FERIAS 38.012,97 10.421,00 40.433,97 4043304 4243394 0,03
6.221.01.01.006 ABONC PECUNIARIO DE FERIAS 12.704,00 0,00 12.701,00 3.027,33 3.027,33 9.673,67
6.2.2.1.01.01.008 SUESTITUI(}C)ES 8.490,72 2.400,00 16.880,72 16.142 88 16.142 88 747 84
6221.01.01.010 INDENIZAGOES TRABALHISTAS 18.669,89 0,00 18.669,89 0,00 0,00 18.669,89
6.22.1.01.01.011  INSS- ENTIDADE 48.834,08 44.108,00 92.942,08 90.448,51 90.448 51 249357
6.221.01.01.012 FGTS 36.033,66 0,00 36.033,66 35.084,80 35.084,80 048,88
6.22.1.01.01.013  PIS/PASEP 450412 0,00 450412 3.937,79 3.937,79 566,33
6.2.2.1.01.01.014  VALE TRANSPORTE 38.149,20 743,00 37.406,20 1.811,99 1.811,99 3559421
£.221.01.01.018  VALE ALIMENTAGAO 86.400,00 0,00 86.400,00 66.652,29 66.652,29 19.747 71
6.22.1.01.01.023 MATERIAL DE EXPEDIENTE £.000,00 25296 £.252,96 6.252 96 6.252,96 0,00
6221.01.01.024 IMPRESSOS FORMULARIOS E PAPEIS 1.800,00 0,00 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00
6221.01.01.030 MATERIAL DE INFORMATICA 5.000,00 -2.492 00 2.508,00 0,00 0,00 2.508,00
6.2.21.01.01.031  AQUISIGAC DE SOFTWARE DE BASE 10.000,00 -4.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
£.2.2.1.01.01.032 MATERIAIS ELETRICOS E TELEFONIA 2.000,00 0,00 2.000,00 230,00 290,00 1.710,00
£.221.01.01.033 MATERIAIS PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS 2.000,00 0,00 2.000,00 1.126,00 1.128,00 874,00
£.2.21.01.01.034  MATERIAIS PARA MANUTENGAD DE BENS IMOVEIS 2,000,00 975,00 1.025,00 0,00 0,00 1.025,00
6.221.01.01.0368 UNIFORMES 5.000,00 0,00 5.000,00 2.250,00 2.250,00 2750,00
£.2.21.01.01.037  GENEROS DE ALIMENTAGAO 5.000,00 0,00 5.000,00 2.069,95 2.069,95 2.930,05
6.22.1.01.01.038  MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 4.000,00 -1.752,96 224704 0,00 0,00 2.247,04
6.221.01.01.043 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 14.000,00 570,00 13.430,00 4.708,00 4.708,00 872200
£.221.01.01.044 PECAS EACESSORIOS PARA VEICULOS 1.200,00 -500,00 700,00 0,00 0,00 700,00
6.2.2.1.01.01.045 OUTROS MATERIAIS E CONSUMO 2.770,00 -100,00 2.670,00 850,50 850,50 1.819,50
6.2.21.01.01.047  SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
6.2.21.01.01.049  SERVIGOS DE INSTRUTORES E APRIMORAMENTO PROFISSIONAL 5.000,00 -4.750,00 250,00 250,00 250,00 0,00
6.2.21.01.01.050 SERVIGOS DE INFORMATICA 52.000,00 -3.736,00 48.264,00 21.201,42 21.201 42 27.082,58
6.2.21.01.01.053 SERVIGOS DE LIMPEZA 45.000,00 0,00 45.000,00 36.345,46 36.345 48 8.654 54
£.2.21.01.01.054  SERVIGOS DE SEGURANGA E VIGILANCIA PREDIAL E PREVENTIVA £.000,00 0,00 6.000,00 4.300,00 4.300,00 1.700,00
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6.221.01.01.055  SERVIGOS DE MEDICINA DO TRABALHO 4.000,00 -3.550,00 450,00 40,00 40,00 410,00
£.221.01.01.058 ESTAGIOS 16.800,00 -8.400,00 8.400,00 0,00 0,00 8.400,00
6.221.01.01.063 SERVIGOS DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£.221.01.01.085 SERVICOS DE CARTORIO 7.620,00 0,00 7.620,00 0,00 0,00 7.620,00
6.221.01.01.066 DEMAIS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS 3.000,00 -1.000,00 2.000,00 265,00 265,00 1.735,00
6.221.01.01.067  INFRAGOES, JUROS E MULTAS RECEBIDAS 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
£.2.21.01.01.068 SEGUROS DE BENS MOVEIS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
6.221.01.01.069 SEGUROS DE BENS IMOVEIS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
6.221.01.01.071  LOCAGAD DE BENS MOVEIS, MAQ. E EQUIPAMENTOS 4.500,00 -1.327,00 3.173,00 2.250,00 2.250,00 923,00
6.221.01.01.072 LOGAQ;H&D DE BENS IMOVEIS 35.000,00 0,00 35.000,00 34.369,56 34.369,56 630,44
£.221.01.01.074 MANUTENCAO E CONSERVAGAQ DE BENS MCVEIS 2.000,00 1.000,00 3.000,00 275490 2,754,830 24510
6221.01.01.075 MAN UTENI:;AD E GONEEHVACAO DE BENS IMOVEIS 7.000,00 1.000,00 8.000,00 7.750,00 7.750,00 250,00
£.221.01.01.076 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE VEICULOS £2.000,00 -T76,00 7.224,00 3.688,00 3.688,00 3.536,00
6.221.0M1.01.077  SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 13.000,00 0,00 13.000,00 9.886,16 9.88616 3.113,84
6.221.01.01.078 SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO 3.000,00 0,00 3.000,00 1.162,80 1.162,80 1.837,20
6.2.21.01.01.079 DEVCH.UQ&O DE ANUIDADE E OUTRAS RECEITAS 6.000,00 0,00 6.000,00 134,14 134,14 5.865 86
£.2.21.01.01.080 POSTAGEM DE CORRESPONDENCIA 25.000,00 0,00 25.000,00 18.370,25 18.370,25 6.629,75
6.2.2.1.01.01.081 SERVIGOS DE TELEGDMUNIC&Q@ES 5.500,00 750,00 6.250,00 3.812,85 3.m285 243715
6.221.01.01.082 SERVIGOS DE INTERNET 2.500,00 750,00 3.260,00 2497957 2497957 270,43
£.221.01.01.085 PUBLICACOES TECNICAS - ADMINISTRATIVAS 25.000,00 0,00 25.000,00 16.486,96 16.486,96 851304
£.2.21.01.01.089 IMPRESSOS GRAFICOS 3.000,00 0,00 3.000,00 1.745,00 1.745,00 1.2585,00
£221.01.01.080 COPIAS E MICROFILMAGEM DE DOCUMENTOS 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 200,00
6.221.01.01.09 ENGADEFINP«GﬁO DE DOCUMENTOS 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 500,00
£.221.01.01.082  INSCRIGOES EM EVENTOS 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
£221.01.01.095 AUXILIO REPR ESENTM;J’AD 3.000,00 -1.000,00 2.000,00 480,00 480,00 1.520,00
£.2.21.01.01.094 DIARIAS - FUNCIONARIOS 27.500,00 -10.460,00 17.040,00 8.500,00 8.500,00 8.540,00
£221.01.01.095 DIARIAS - CONSELHEIROS / CONVIDADOS 10.768,28 1.000,00 11.768,28 2.720,00 2.720,00 9.048,28
£.221.01.01.097 PASSAGENS - FUNCIONARIOS 800,00 0,00 200,00 0,00 0,00 200,00
6221.01.01.104  AJUDA DE CUSTO - CONSELHEIRCS /! CONVIDADOS 28.800,00 -400,00 28.400,00 6.360,00 6.360,00 22.040,00
6221.01.01.106 ESTACIONMAMENTO 350,00 0,00 350,00 0,00 0,00 350,00
6.2.21.01.01.107  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
6.221.01.01.118 JUROS, MULTAS E ENCARGOS FINANCEIROS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
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£.221.01.01.120  TAXA SOBRE SERVIGOS BANCARIOS 39.500,00 0,00 39.500,00 2.09575 2.095,75 3740425
6.22.1.01.01.121  DESPESAS COM COBRANGCAS 15.000,00 0,00 15.000,00 9.376,40 9.376,40 5.623,60
6.221.01.01.123  IMPOSTOS E TAXAS 4,000,00 0,00 4.000,00 3.528,50 3.528,50 471,50
6.22.1.01.01.124  DESPESAS JUDICIAIS 13.000,00 0,00 13.000,00 3.563,01 3.563,1 9.436,99
6.2.21.01.01.125  SENTENGAS JUDICIAIS 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
£221.01.01.126  INDENIZAGOES E RESTITUICOES £.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
6.2.21.01.01.127  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 400,00 400,00 400,00 400,00 0,00
£.2.2.1.01.01.128  DESPESAS MIUDAS DE PRONTO PAGAMENTO 4.,600,00 0,00 4.600,00 2.541,05 2.541,05 205895
6.22.1.01.02 DESPESAS DE CAPITAL 970.000,00 0,00 970.000,00 874400 2.74400 961.256,00
6.221.01.02.002 REFORMAS 60.000,00 -10.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
£.2.21.01.02006 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 10.000,00 10.000,00 8.744,00 2.744,00 1.256,00
6.2.2.1.01.02008 VEICULOS 120.000,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
6.221.01.02013 SEDE 650.000,00 0,00 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00
£.221.01.02025 AUXILIOS 140.000,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00
SUEBTOTAL DA DESPESA 874.803,20
SUPERAVIT 0.00
TOTAL DA DESPESA 2.207.214.97 0,00 220721497 £74.903,20 473.487.08 1.332.311,77

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA

Presidente CREF19VAL

000217-G/AL

EDISON FRANCISCO VALENTE
Tesoureiro CREF19/AL
OD0DE3E-G/AL

ANTONIO LIMA BANDEIRA
Contador CREF1SUAL
CRC/AL 004457/0-5
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1 ATIVO 7.448.921,58 7.763.991,20 5.845.000,59 9.367.912,19 D
1.1 ATIVO CIRCULANTE 6.065.767,71 7.246.596,49 5.751.344,37 7.561.019,83 D
1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 219.467,64 3.909.139,30 3.961.935,08 166.671,86 D
1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 219.467,64 3.909.139,30 3.961.935,08 166.671,86 D
1.1.1.1.01 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 219.467,64 3.909.139,30 3.961.935,08 166.671,86 D
1.1.1.1.01.03 BANCOS CONTA MOVIMENTO 7.875,86 2.941.981,14 2.944.482,86 5.374,14 D
1.1.1.1.01.03.003 BANCO DO BRASIL - 74.305-4 1.564,49 1.173.162,12 1.174.726,61 0,00 D
1.1.1.1.01.03.004 BANCO DO BRASIL - 74.306-2 6.311,37 1.768.819,02 1.769.756,25 5.374,14 D
1.1.1.1.01.04 APLICACOES FINANCEIRAS DE 211.591,78 967.158,16 1.017.452,22 161.297,72 D
1.1.1.1.01.04.003 F BB RENDA FIXA CP SOBERANO 0,00 289.922, 55 289.922 55 0,00 D
1.1.1.1.01.04.004 F BB RENDA FIXA CP DIFERENCIADO 211.591,78 677.235,61 727.529,67 161.297,72 D
1.1.2 CREDITOS DE CURTO PRAZO 5.582.686,95 3.272.540,36 1.760.282,51 7.094.944,80 D
1.1.2.1 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 3.709.338,97 2.604.720,36 1.534.634,43 4779.424,90 D
1.1.2.1.01 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER - 3.709.338,97 2.604.720,36 1.534.634,43 4.779.424,90 D
1.1.2.1.01.01 ANUIDADES 3.709.338,97 2.604.720,36 1.534.634,43 4779.424,90 D
1.1.2.1.01.01.001 PESSOA FiSICA 2.804.598,83 1.999.234,85 1.277.435,07 3.526.398,61 D
1.1.2.1.01.01.002 PESSOA JURIDICA 904.740,14 605.485,51 257.199,36 1.253.026,29 D
1127 JUROS DE MORA, ATUALIZACAO 1.873.347,98 667.820,00 225.648,08 2.315.519,90 D
1.1.2.7.01 JUROS DE MORA, ATUALIZACAO 1.873.347,98 667.820,00 225.648,08 2.315.519,90 D
1.1.2.7.01.01 JUROS DE MORA, ATUALIZACAO 1.873.347,98 667.820,00 225.648,08 2.315.519,90 D
1.1.2.7.01.01.001 JUROS DE MORA 1.215.345,07 432.482.70 146.363,79 1.501.463,98 D
1.1.2.7.01.01.002 ATUALIZACAO MONETARIA 413.274,22 173.494,36 69.125,90 517.642,68 D
1.1.2.7.01.01.003 MULTAS FINANCEIRAS 50.119,73 10.934,12 9.275,21 51.778,64 D
1.1.2.7.01.01.004 ENCARGOS S/ MULTAS - AUSENCIA 1.569,10 524,35 0,00 2.093,45 D
1.1.2.7.01.01.005 ENCARGOS S/ MULTAS - AUSENCIA 193.039,86 50.384,47 883,18 242.541,15 D
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES DE 262.783,85 50.332,42 28.297 51 284.818,76 D
1.1.3.1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A 7.159,93 16.028,61 14.927,38 8.261,16 D
1.1.3.1.01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 7.159,93 16.028,61 14.927 38 8.261,16 D
1.1.3.1.01.01 ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS 227,64 1.828,61 1.760,57 295,68 D
1.1.3.1.01.01.001 SALARIOS E ORDENADOS 53,50 0,00 0,00 5350 D
1.1.3.1.01.01.004 VALE-ALIMENTAGCAO 12,00 133,00 145,00 0,00 D
1.1.3.1.01.01.005 VALE-TRANSPORTE 162,14 1.695,61 1.615,57 24218 D
1.1.3.1.01.02 SUPRIMENTO DE FUNDOS 5.000,00 6.494,96 5.994,96 5.500,00 D
1.1.3.1.01.02.002 SUPRIMENTO JOSE MIGUEL SILVA 0,00 3.594,96 3.594,96 0,00 D
1.1.3.1.01.02.009 SUPRIMENTO ANTONIO DO AMARAL 0,00 1.500,00 1.000,00 500,00 D
1.1.3.1.01.02.010 SUPRIMENTO ALEXSANDRA DE LIRA 0,00 1.400,00 1.400,00 0,00 D
1.1.3.1.01.02.014 SUPRIMENTO ADRIANA MARIA 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 D
1.1.3.1.01.03 ADIANTAMENTOS A TERCEIROS 0,00 6.595,88 6.595,88 0,00 D
1.1.3.1.01.03.002 SALARIO MATERNIDADE 0,00 6.595,88 6.595,88 0,00 D
1.1.3.1.01.05 ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 1.932,29 1.109,16 575,97 2.465,48 D
1.1.3.1.01.05.003 LOGNET 32,29 0,00 0,00 32,29 D
1.1.3.1.01.05.005 LICIDATA CAPACITACAO E 1.900,00 0,00 0,00 1.900,00 D
1.1.3.1.01.05.008 FONTAN IMOVEIS LTDA 0,00 56,07 56,07 0,00 D
1.1.3.1.01.05.009 CENTRAL DAS IMPRESSORAS 0,00 519,90 519,90 0,00 D
1.1.3.1.01.05.010 SUPRIFITAS LTDA 0,00 533,19 0,00 533,19 D
1.1.3.2 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 1.086,19 3,00 0,00 1.089,19 D
1.1.3.2.01 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 1.086,19 3,00 0,00 1.089,19 D
1.1.3.2.01.01 ENTIDADES PUBLICAS 1.086,19 3,00 0,00 1.089,19 D
1.1.3.2.01.01.001 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 756,36 0,00 0,00 756,36 D
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1.1.3.2.01.01.003 SECRETARIA DE FINANGAS DO 102,00 3,00 0,00 105,00 D
1.1.3.2.01.01.004 INSS 227,83 0,00 0,00 227,83 D
1.1.3.4 CREDITOS POR DANOS AQ PATRIMONIO 476,03 71,02 209,63 337,42 D
1.1.3.4.01 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 476,03 71,02 209,63 337,42 D
1.1.3.4.01.02 DIVERSOS RESPONSAVEIS 476,03 71,02 209,63 337,42 D
1.1.3.4.01.02.001 CLAUDIONOR ARAUJO DA SILVA 261,56 66,71 0,00 328,27 D
1.1.3.4.01.02.003 ANTONIO DO AMARAL FONTAN NETO 205,32 0,00 205,32 0,00 D
1.1.3.4.01.02.006 JOSE MIGUEL DA SILVA SANTOS 9,15 431 4,31 9,15 D
1.1.38 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VRS 254.061,70 34.229,79 13.160,50 275.130,99 D
1.1.3.8.01 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VRS 254.061,70 34.229,79 13.160,50 275.130,99 D
1.1.3.8.01.04 MULTAS ADMINISTRATIVAS 253.066,74 32.788,80 11.816,74 274.038,80 D
1.1.3.8.01.04.001 MULTAS POR AUSENCIA AS ELEICOES 2.767,00 0,00 0,00 2.767,00 D
1.1.3.8.01.04.003 MULTAS POR INFRACOES - PESSOA 250.299,74 32.788,80 11.816,74 271.271,80 D
1.1.3.8.01.05 OUTROS CREDITOS E VALORES A 994,96 1.440,99 1.343,76 1.092,19 D
1.1.3.8.01.05.001 OUTROS CREDITQOS E VALORES A 994,96 1.440,99 1.343,76 1.092,19 D
1.1.5 ESTOQUES 0,00 14.584 41 0,00 14.584,41 D
1.156 ALMOXARIFADO 0,00 14.584 41 0,00 14.584,41 D
1.1.5.6.01 ALMOXARIFADO - CONSOLIDACAO 0,00 14.584,41 0,00 14.584,41 D
1.1.5.6.01.01 MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 14.584 41 0,00 14.584,41 D
1.1.5.6.01.01.001 MATERIAIS DE EXPEDIENTE 0,00 6.252,96 0,00 6.252,96 D
1.1.5.6.01.01.002 IMPRESSOS FORMULARIOS E PAPEIS 0,00 1.745,00 0,00 1.745,00 D
1.1.5.6.01.01.010 MATERIAIS ELETRICOS E TELEFONIA 0,00 290,00 0,00 290,00 D
1.1.5.6.01.01.011 MATERIAIS P/ MANUTENCAO DE BENS 0,00 1.126,00 0,00 1.126,00 D
1.1.5.6.01.01.014 UNIFORMES 0,00 2.250,00 0,00 2.250,00 D
1.1.5.6.01.01.015 GENERO DE ALIMENTACAO 0,00 2.069,95 0,00 2.069,95 D
1.1.5.6.01.01.020 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 850,50 0,00 850,50 D
1.1.9 VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 829,27 0,00 829,27 0,00 D
1.1.9.1 PREMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 829,27 0,00 82927 0,00 D
1.1.9.1.01 PREMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR - 829,27 0,00 829,27 0,00 D
1.1.9.1.01.01 SEGUROS A APROPRIAR 829,27 0,00 829,27 0,00 D
1.1.9.1.01.01.001 BENS MOVEIS 829,27 0,00 829,27 0,00 D
1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.383.153,87 517.394,71 93.656,22 1.806.892,36 D
1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.261.235,71 508.650,71 93.656,22 1.676.230,20 D
1.2.1.1 CREDITOS A LONGO PRAZO 1.261.235,71 508.650,71 93.656,22 1.676.230,20 D
1.2.1.1.01 CREDITOS A LONGO PRAZO - 1.261.235,71 508.650,71 93.656,22 1.676.230,20 D
1.2.1.1.01.01 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 561.032,95 240.625,11 54.737,14 746.920,92 D
1.2.1.1.01.01.001 ANUIDADES - PESSOA FiSICA 421.882,64 203.104,95 49.961,30 575.026,29 D
1.2.1.1.01.01.002 ANUIDADES - PESSOA JURIDICA 139.150,31 37.520,16 4.775,84 171.894,63 D
1.2.1.1.01.03 JUROS DE MORA, ATUALIZACAO 442.821,54 240.801,27 37.324,74 646.298,07 D
1.2.1.1.01.03.001 JUROS DE MORA 324.769,39 182.433,86 24.383,91 482.819,34 D
1.2.1.1.01.03.002 ATUALIZACAO MONETARIA 105.747,24 52.926,96 11.790,85 146.883,35 D
1.2.1.1.01.03.003 MULTAS 12.304,91 5.440,45 1.149,98 16.595,38 D
1.2.1.1.01.05 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 97.861,42 0,00 263,05 97.598,37 D
1.2.1.1.01.05.001 ANUIDADES - PESSOA FiSICA 97.861,42 0,00 263,05 97.598,37 D
1.2.1.1.01.06 DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA 159.519,80 27.22433 1.331,29 185.412,84 D
1.2.1.1.01.06.004 JUROS DE MORA 115.149,50 21.326,78 313,69 136.162,59 D
1.2.1.1.01.06.005 ATUALIZACAQ MONETARIA 41.581,54 5.781,32 992,18 46.370,68 D

1.2.1.1.01.06.006 MULTAS SOBRE ANUIDADES 2.788,76 116,23 25,42 2.879,57 D
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1.2.3 IMOBILIZADO 121.918,16 8.744,00 0,00 130.662,16 D
1.2.3.1 BENS MOVEIS 121.918,16 8.744,00 0,00 130.662,16 D
1.2.3.1.01 BENS MOVEIS - CONSOLIDACAQ 121.918,16 8.744,00 0,00 130.662,16 D
1.2.3.1.01.01 BENS MOVEIS 121.918,16 8.744,00 0,00 130.662,16 D
1.2.3.1.01.01.001 MOVEIS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 3.912,00 0,00 0,00 3.912,00 D
1.2.3.1.01.01.002 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 5.214,00 8.744,00 0,00 13.958,00 D
1.2.3.1.01.01.005 VEICULOS 42.000,00 0,00 0,00 42.000,00 D
1.2.3.1.01.01.006 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E 54.242 16 0,00 0,00 54.242.16 D
1.2.3.1.01.01.007 SISTEMAS DE INFORMATICA 16.550,00 0,00 0,00 16.550,00 D

Fim do Relatorio

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA
Presidente CREF19/AL

000217-G/AL

EDISON FRANCISCO VALENTE

Tesoureiro CREF1%/AL
000638-G/AL

ANTONIO LIMA BANDEIRA
Contador CREF19/AL
CRC/AL 004457/0-5
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2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 7.448.921,58 2.669.006,32 4.587.996,93 9.367.912,19 C
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 659.550,08 1.501.634,98 2.424.437 18 1.582.352,28 C
2141 OBRIGACOES TRABALHISTAS E 13.443,15 630.874,91 619.497,08 2.065,32 C
2111 PESSOAL A PAGAR 11.749,43 453.774,23 442 024,80 0,00 C
21.1.1.01 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGCAO 11.749,43 453774,23 442 024,80 0,00 C
2.1.1.1.01.01 PESSOAL A PAGAR 11.749,43 453774,23 442.024,80 0,00 C
2.1.1.1.01.01.001 SALARIOS E ORDENADOS 0,00 361.232,34 361.232,34 0,00 C
2.1.1.1.01.01.002 FERIAS 11.749,43 63.210,70 51.461,27 0,00 C
2.1.1.1.01.01.003 132 SALARIO 0,00 29.331,19 29.331,19 0,00 C
2114 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.693,72 177.100,68 177.472,28 2.065,32 C
2.1.1.4.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - 1.693,72 177.100,68 177.472,28 2.065,32 C
2.1.1.4.01.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.693,72 177.100,68 177.472,28 2.065,32 C
2.1.1.4.01.01.001 INSS 1.693,72 138.078,09 138.449,69 2.065,32 C
2.1.1.4.01.01.002 FGTS 0,00 35.084,80 35.084,80 0,00 C
2.1.1.4.01.01.003 PIS 0,00 3.937,79 3.937,79 0,00 C
21.3 FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A 17.318,55 480.440,48 470.947 49 7.82556 C
2.1.3.1 FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A 17.318,55 272.434,91 262.941,92 7.82556 C
2.1.3.1.01 FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A 17.318,55 272.434,91 262.941,92 7.82556 C
2.1.3.1.01.01 FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A 17.318,55 272.434,91 262.941,92 7.82556 G
2.1.3.1.01.01.009 TELEFONICA BRASIL S.A - VIVO 354,84 7.147,26 6.792,42 0,00 C
2.1.3.1.01.01.026 COMPANHIA ENERGETICA DE ALAGOAS 954,37 10.840,53 9.886,16 0,00 C
2.1.3.1.01.01.032 ASSOC DE TRANSP DE PASSAG DO 0,00 81,07 81,07 0,00 C
2.1.3.1.01.01.034 FONTAN IMOVEIS LTDA - EPP 0,00 34.369,56 34.369,56 0,00 C
2.1.3.1.01.01.076 COMPANHIA DE SANEAMENTO DE 0,00 1.162,80 1.162,80 0,00 C
2.1.3.1.01.01.103 SODEXO PASS DO BRASIL SERV E 0,00 66.785,29 66.785,29 0,00 C
2.1.3.1.01.01.104 IMPRESA NACIONAL 0,00 16.486,96 16.486,96 0,00 C
2.1.3.1.01.01.117 GAMA CONSERVACAO E 2.869,06 38.914,52 36.045,46 0,00 C
2.1.3.1.01.01.155 COOPERATIVA MISTA DOS TRANSP. 7.825,56 0,00 0,00 7.82556 C
2.1.3.1.01.01.176 ART JET COM E SERV DE INFORMATICA 225,00 2.475,00 2.250,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.202 TICKET SOLUCOES HDFGT S/A 187,52 4.385.21 4.197,69 0,00 C
2.1.3.1.01.01.233 SCOLTT COM E SERV. LTDA 367,87 4.667,87 4.300,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.237 SPIDERWARE CONSULTORIA EM 1.446,91 19.608,33 18.161,42 0,00 C
2.1.3.1.01.01.238 ECT - EMP BRASIL DE CORREIOS E 404,53 18.774,78 18.370,25 0,00 C
2.1.3.1.01.01.243 SUPRIFITAS LTDA ME 0,00 566,32 566,32 0,00 C
2.1.3.1.01.01.245 PAPELARIA MACEIO LTDA 0,00 3.155,84 3.155,84 0,00 C
2.1.3.1.01.01.252 MIXPEL DISTRIBUIDORA LTDA 0,00 530,80 530,80 0,00 C
2.1.3.1.01.01.257 SEGUROS SURA S.A. 829,27 829,27 0,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.259 LESSA E OLIVEIRA MANUTENCAO DE 98,00 948,00 850,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.260 MAYANA DA SILVA BEZERRA 0,00 1.745,00 1.745,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.266 GRAMFIX COMERCIO EIRELI 0,00 1.375,25 1.375,25 0,00 C
2.1.3.1.01.01.271 SEPRO - REGIONAL BRASILIA - SEDE 0,00 153,00 153,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.276 SIND DAS EMPRESAS DE TRANSP 0,00 2.205,20 2.205,20 0,00 C
2.1.3.1.01.01.277 SANTA CATARINA INFORMATICA LTDA - 1.491,02 3.631,02 2.140,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.291 ADVANCERH CURSOS E 264,60 264,60 0,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.292 CARREIRAS PECAS E SERVICOS 0,00 3.688,00 3.688,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.293 VELEIRO TRANSPORTES E TURISMO 0,00 1.071,33 1.071,33 0,00 C
2.1.3.1.01.01.294 A. G. CORDEIRO TECNOLOGIA 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.295 MARIA ESTELA LEMOS DA SILVA - 0,00 7.750,00 7.750,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.296 EXTIMAQ COM E SERV LTDA 0,00 135,00 135,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.297 GLOBAL TECNOLIGIA EM SEGURANCA 0,00 290,00 290,00 0,00 C
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2.1.3.1.01.01.298 RAFAEL CARDOSO CAVALCANTE - 0,00 850,50 850,50 0,00 C
2.1.3.1.01.01.300 DJALMA IVO DE FREITAS EIRELI - 0,00 1.126,00 1.126,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.301 RB1 SOLUCOES EM LIMPEZA LTDA 0,00 300,00 300,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.302 CONFECCOES NOBREGA EIRELI 0,00 2.250,00 2.950,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.303 NUCLEO DE INFORMACAO E 0,00 112,00 112,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.304 FRIOVIX COMERCIO DE REFRIGERACAQ 0,00 7.845,00 7.845,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.305 LINS DE ALMEIDA COMERCIO E 0,00 899,00 899,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.306 CENTRAL DAS IMPRESSORAS 0,00 519,90 519,90 0,00 C
2.1.3.1.01.01.308 R B CALLADO FERNANDES DE LIMA 0,00 694,70 694,70 0,00 C
2.1.3.1.01.01.309 IMPLANTTA SERVICOS DE 0,00 300,00 300,00 0,00 C
2.1.3.1.01.01.310 DIOGO FELIPE HOLANDA PIMENTEL- 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 C
2.1.3.2 TRANSFERENCIAS LEGAIS 0,00 208.005,57 208.005,57 0,00 C
21.3.2.01 TRANSFERENCIAS LEGAIS 0,00 208.005,57 208.005,57 0,00 C
2.1.3.2.01.01 TRANSFERENCIAS LEGAIS 0,00 208.005,57 208.005,57 0,00 C
2.1.3.2.01.01.001 COTA PARTE P/ O CONSELHO FEDERAL 0,00 208.005,57 208.005,57 0,00 C
2.1.4 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 1.388,73 22.331,43 22.066,21 112351 C
2.1.4.1 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRZ G/ 1.203,05 16.333,86 16.046,53 91572 C
21.4.1.01 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRZ G/ 1.203,05 16.333,86 16.046,53 91572 C
2.1.4.1.01.01 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ G/ 1.203,05 16.333,86 16.046,53 91572 C
2.1.4.1.01.01.001 |IRRF A RECOLHER 306,23 8.092,97 8.526,14 829,40 C
2.1.4.1.01.01.002 |IRRF/CSL/COFINS/PIS A RECOLHER 697,07 6.869,51 6.258,76 86,32 C
2.1.4.1.01.01.004 INSS RETIDO NA FONTE PJ 109,75 1.371,38 1.261,63 0,00 C
2.1.4.2 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ 0,00 534,54 534,54 0,00 C
21.42.01 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ 0,00 534,54 534,54 0,00 C
2.1.4.2.01.01 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ 0,00 534,54 534,54 0,00 C
2.1.4.2.01.01.002 IPVA/DPVAT 0,00 534,54 534,54 0,00 C
21423 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ 185,68 5.463,03 5.485,14 207,79 C
2.1.4.3.05 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ 185,68 5.463,03 5.485,14 207,79 C
2.1.4.3.05.01 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ 185,68 5.463,03 5.485,14 207,79 C
2.1.4.3.05.01.001 1SS A RECOLHER 185,68 2.469,07 2.491,18 207,79 C
2.1.4.3.05.01.002 IPTU A RECOLHER 0,00 2.666,70 2.666,70 0,00 C
2.1.4.3.05.01.004 TAXAS, MULTAS E OUTROS 0,00 327,26 327,26 0,00 C
2.1.7 PROVISOES A CURTO PRAZO 566.275,99 285.770,70 1.228.360,89 1.508.866,18 C
2.1.7.5 PROVISAO PARA REPARTICAO DE 566.275,99 208.005,57 1.115.744,74 1.474.015,16 C
2.1.7.5.01 PROVISAO PARA REPARTICAOQ DE 566.275,99 208.005,57 1.115.744,74 1.474.015,16 C
2.1.7.5.01.01 PROVISAQ PARA REPARTICAQ DE 566.275,99 208.005,57 1.115.744,74 1.474.015,16 C
2.1.7.5.01.01.001 CONSELHO FEDERAL DE EDUCACAO 566.275,99 208.005,57 1.115.74474  1.474.015,16 C
2.1.7.9 QUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 77.765,13 112.616,15 34.851,02 C
2.1.7.9.01 QUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 77.765,13 112.616,15 34.851,02 C
2.1.7.9.01.01 PROVISOES PARA 13° SALARIO 0,00 29.331,19 29.331,19 0,00 C
2.1.7.9.01.01.001 PROVISOES 13? SALARIO 0,00 29.331,19 29.331,19 0,00 C
2.1.7.9.01.02 PROVISOES PARA FERIAS 0,00 48.433,94 83.284,96 34.851,02 C
2.1.7.9.01.02.001 PROVISOES FERIAS 0,00 48.433,94 75.037,83 26.603,80 C
2.1.7.9.01.02.002 PROVISOES FERIAS - INSS 0,00 0,00 5.852,86 5.852,86 C
2.1.7.9.01.02.003 PROVISOES FERIAS - FGTS 0,00 0,00 2.128,23 2.128,23 C
2.1.7.9.01.02.004 PROVISOES FERIAS - PIS/PASEP 0,00 0,00 266,04 266,04 C
2.1.8 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 61.123,66 82.217,46 83.565,51 62.471,71 C
21.89 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO 61.123,66 82.217,46 83.565,51 62.471,71 C
2.1.8.9.01 OUTRAS OBRIGACOES A CURTO 61.123,66 82.217,46 83.565,51 62.471,71 C
2.1.8.9.01.01 CREDITOS DE TERCEIROS 1.200,00 27.529,41 26.329,41 0,00 C
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2.1.8.9.01.01.001 CONSELHEIROS 1.200,00 11.536,69 10.336,69 0,00 C
2.1.8.9.01.01.002 FUNCIONARIOS 0,00 15.858,58 15.858,58 0,00 C
2.1.8.9.01.01.025 JOAQ CARLOS DE OLIVEIRA 0,00 67,07 67,07 0,00 C
2.1.8.9.01.01.026 WELLYSSON IGOR FERREIRA GOMES 0,00 67,07 67,07 0,00 C
2.1.8.9.01.02 RECEITA A CLASSIFICAR 59.923,66 41.740,40 44.288,45 62.471,71 C
2.1.8.9.01.02.001 REGCEITA A CLASSIFICAR 59.923,66 41.740,40 44.288,45 62.471,71 C
2.1.8.9.01.05 INSTITUICOES FINANCEIRAS 0,00 11.847,65 11.847,65 0,00 C
2.1.8.9.01.05.001 BANCO DO BRASIL 0,00 11.847,65 11.847,65 0,00 C
2.1.8.9.01.08 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00 C
2.1.8.9.01.08.009 SUPR. ANTONIO DO AMARAL FONTAN 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00 C
2.2 PASSIVO NAQ-CIRCULANTE 0,00 0,00 335.246,04 335.246,04 C
2.2.7 PREVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00 335.246,04 335.246,04 C
2275 PROVISAQ PARA REPARTICAQ DE 0,00 0,00 335.246,04 335.246,04 C
2.2.7.5.01 PROVISAQ PARA REPARTICAO DE 0,00 0,00 335.246,04 335.246,04 C
2.2.7.5.01.01 PROVISAO P/ REPARTICAO DE CRED. A 0,00 0,00 335.246,04 335.246,04 C
2.27.5.01.01.001 CONSELHO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ 0,00 0,00 335.246,04 335.246,04 C
2.3 PATRIMONIO LiQUIDO 6.789.371,50 1.167.371,34 1.828.313,71 7.450.313,87 C
237 RESULTADOS ACUMULADOS 6.789.371,50 1.167.371,34 1.828.313,71 7.450.313,87 C
2.3.7.1 SUPERAVITS QU DEFCITS 6.789.371,50 1.167.371,34 1.828.313,71 7.450.313,87 C
2.3.7.1.01 SUPERAVITS QU DEFCITS 6.789.371,50 1.167.371,34 1.828.313,71 7.450.313,87 C
2.3.7.1.01.01 SUPERAVITS OU DEFCITS 6.789.371,50 1.167.371,34 1.828.313,71 7.450.313,87 C
2.3.7.1.01.01.001 DO EXERCICIO 1.658.263,56 1.134.814,67 1.828.313,71 2.351.762,60 C
2.3.7.1.01.01.002 DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.131.107,94 32.556,67 0,00 5.098.551,27 C

| Fim do Relatorio |

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA EDISON FRANCISCO VALENTE ANTONIO LIMA BANDEIRA
Presidente CREF19/AL Tesoureiro CREF1%/AL Contador CREF19/AL
000217-G/AL 000638-G/AL CRC/AL 004457/0-5
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TOTAL DO ATIVO

ATIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE

SUPERAVIT FINANCEIRO
SALDO PATRIMONIAL

--RESUMO

9.367.912,19

9.214.404.,46
153.507,73

7.296.806,14
7.450.313,87

DO BALANGO -ememcmememmeseseaenens

TOTAL DO PASSIVO

TOTAL DO PL
TOTAL DO PASSIVO + PL

PASSIVO FINANCEIRO
PASSIVO PERMANENTE

1.917.598,32

7.450.313,87
9.367.912,19

1.917.598,32
7.450.313,87
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4.2.3. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais
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EXERCICIO / 2020
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
424 CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 1.024.457,32 2.316.108,75
42441 CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 1.024.457,32 2.316.108,75
42.4.1.01 CONTRIBUIGCOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 1.024.457,32 2.316.108,75
4.2.41.01.01 ANUIDADES 1.024.457 32 2.316.108,75
4.2.4.1.01.01.001 ANUIDADES - PF 1.903.915,10 1.767.497,48
4.2.4.1.01.01.002 ANUIDADES - PJ 571.533,00 548.611,27
4.2.41.01.01.003 (-) DEDUCAOQ VPA ANUIDADES PF - 20% -531.014,55 0,00
4.2.4.1.01.01.004 (-) DEDUCAQ VPA ANUIDADES PJ - 20% -919.976,23 0,00
4.3.3 EXPLORACAOQ DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 8.899,98 18.306,66
4.3.3.1 VALOR BRUTO DE EXPL. DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVI 8.899,98 18.306,66
4.3.3.1.01 VALOR BRUTO DE EXPL. DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVI 8.899,98 18.306,66
4.3.3.1.01.01 EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 8.899,98 18.306,66
4.3.3.1.01.01.001 EXPLORACAO DE BENS 8.899,98 18.306,66
442 JUROS E ENCARGOS DE MORA 764.105,34 611.068,08
4424 JUROS E ENCARGOS DE MORA S/ CREDITOS TRIBUTARIOS 764.105,34 611.068,08
4.4.2.4.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA S/ CREDITOS TRIBUTARIOS CONS 764.105,34 611.068,08
4.4.2.4.01.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA S/ CREDITOS TRIBUTARIOS 764.105,34 611.068,08
4.4.2.4.01.01.001 JUROS E ENCARGOS SOBRE ANUIDADES 764.105,34 611.068,08
4.4.4 DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 1,10 327,75
4441 DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 1,10 327,75
4.4.41.01 DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS CONS 1,10 327,75
4.4.4.1.01.01 DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 1,10 327,75
4.4.4.1.01.01.001 DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 1,10 327,75
459 TRANSFERENCIAS 0,00 28.605,20
4591 TRANSFERENCIAS 0,00 28.605,20
45.9.1.01 TRANSFERENCIAS - CONS. 0,00 28.605,20
4.5.9.1.01.01 TRANSFERENCIAS 0,00 28.605,20
45.9.1.01.01.001 SUBVENCOES 0,00 28.605,20
499 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 30.849,97 113.379,30
4995 MULTAS ADMINISTRATIVAS 26.827,20 97.621,20
4.9.9.5.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONS 26.827,20 97.621,20
4.9.9.5.01.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 26.827,20 97.621,20
4.9.9.5.01.01.003 MULTAS POR INFRAGOES - PJ 26.827,20 97.621,20
4998 RESTITUICOES 811,59 2.259,77
4.9.9.8.01 RESTITUICOES 811,59 2.259,77
4.9.9.8.01.01 RESTITUICOES 811,59 2.259,77
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4.9.9.8.01.01.001 RESTITUIGOES 811,59 2.259,77
4999 VPA DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 3.211,18 13.498,33
4.9.9.9.01 VPA DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONS 3.211,18 13.498,33
4.9.9.9.01.01 VPA DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 3.211,18 13.498,33
4.9.9.9.01.01.002 DEMAIS VARIACOES AUMENTATIVAS 3.211,18 13.498,33
Total Variacoes Patrimoniais Aumentativas 1.828.313,71 3.087.795,74

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

3.1.1 REMUNERACAO A PESSOAL 428.221,24 456.070,65
3.1.1.2 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL RGPS 428.221,24 456.070,65
3.1.1.2.01 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL RGPS 428.221,24 456.070,65
3.1.1.2.01.01 REMUNERAGCAQ A PESSOAL 428.221,24 456.070,65
3.1.1.2.01.01.001 SALARIOS E ORDENADOS 352.981,56 375.630,20
3.1.1.2.01.01.002 FERIAS 45.908,49 42.739,94
3.1.1.2.01.01.003 132 SALARIO 29.331,19 37.700,51
3.1.2 ENCARGOS PATRONAIS 144.314,11 136.915,70
3122 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 102.897,25 96.040,63
3.1.2.2.01 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS CONSOLIDAGCAO 102.897,25 96.040,63
3.1.2.2.01.01 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 102.897,25 96.040,63
3.1.2.2.01.01.001 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 102.897,25 96.040,63
3.1.23 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 37.213,03 36.494,00
3.1.2.3.01 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS - CONSOLIDAGCAO 37.213,03 36.494,00
3.1.2.3.01.01 ENCARGOS PATROMAIS - FGTS 37.213,03 36.494.00
3.1.2.3.01.01.001 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 37.213,03 36.494,00
3.1.29 QOUTROS ENCARGOS PATRONAIS 4.203,83 4.381,07
3.1.2.9.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 4.203,83 4.381,07
3.1.2.9.01.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 4.203,83 4.381,07
3.1.2.9.01.01.001 PIS/PASEP 4.203,83 4.381,07
313 BENEFICIOS A PESSOAL 66.652,29 68.881,03
3.1.3.2 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 66.652,29 68.881,03
3.1.3.2.01 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS - CONS. 66.652,29 68.881,03
3.1.3.2.01.01 BENEFICIOS A PESSOAL 66.652,29 68.881,03
3.1.3.2.01.01.001 BENEFICIOS A PESSOAL 66.652,29 68.881,03
3.1.9 OUTRAS VAR. PAT. DIM. - PESS. E ENCARGOS 1.661,99 3.987,36
3.1.9.9 QOUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 1.661,99 3.987,36
3.1.9.9.01 QOUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONS. 1.661,99 3.987,36
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Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAQ FISICA DE ALAGOAS Pagina : 3
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS Hora : 15:35

EXERCICIO / 2020
3.1.9.9.01.01 QOUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 1.661,99 3.987,36
3.1.9.9.01.01.001 VALE TRANSPORTE 1.661,99 3.987,36
3.3.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 4.708,00 16.224,28
3.3.11 CONSUMO DE MATERIAL 4.708,00 16.224.28
3.3.1.1.01 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAO 4.708,00 16.224,28
3.3.1.1.01.01 CONSUMO DE MATERIAL 4.708,00 16.224.28
3.3.1.1.01.01.001 MATERIAL DE CONSUMO 4.708,00 16.224.28
3.3.2 SERVICOS 197.839,85 308.456,59
3.3.241 DIARIAS 18.770,00 36.785,00
3.3.2.1.01 DIARIAS - CONSOLI DACAO 18.770,00 36.785,00
3.3.2.1.01.01 DIARIAS 18.770,00 36.785,00
3.3.2.1.01.01.001 DIARIAS 18.770,00 36.785,00
3322 SERVICOS TERCEIROS - PF 480,00 18.300,00
3.3.2.2.01 SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDACAO 480,00 18.300,00
3.3.2.2.01.01 SERVICOS TERCEIROS - PF 480,00 18.300,00
3.3.2.2.01.01.001 SERVICOS TERCEIROS - PF 480,00 18.300,00
3.3.23 SERVICOS TERCEIROS - PJ 178.589,85 253.371,59
3.3.2.3.01 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDACAO 178.589,85 253.371,59
3.3.2.3.01.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 178.589,85 253.371,59
3.3.2.3.01.01.001 SERVICOS TERCEIROS - PJ 178.589,85 253.371,59
3.7.1 IMPOSTQOS, TAXAS E CONTRIB. DE MELHORIA 3.528,50 3.395,96
3711 IMPOSTOS 3.071,84 2.924,35
3.7.1.1.01 IMPOSTOS - CONSOLIDACAO 3.071,84 2.924,35
3.7.1.1.01.01 IMPOSTOS 3.071,84 2.924,35
3.7.1.1.01.01.001 IMPOSTOS 3.071,84 2.924.35
3712 TAXAS 456,66 471,61
3.7.1.2.01 TAXAS - CONSOLIDACAO 456,66 471,61
3.7.1.2.01.01 TAXAS 456,66 471,61
3.7.1.2.01.01.001 TAXAS 456,66 471,61
3.9.9 DIVERSAS VARIACOES PATR. DIMINUTIVAS 287.888,69 435.600,61
3999 VPD DECOR. DE FATOS GERADORES DIVERSOS 287.888,69 435.600,61
3.9.9.9.01 VPD DECOR. DE FATOS GERADORES DIV. CONS 287.888,69 435.600,61
3.9.9.9.01.01 VVPD DECOR. DE FATOS GERADORES DIVERSOS 287.888,69 435.600,61
3.9.9.9.01.01.002 INDENIZACOES E RESTITUICOES 134,14 4.208,31
3.9.9.9.01.01.003 REDUGAO POR ANTECIPACAO DE PAGAMENTO 182.695,45 93.593,86
3.9.9.9.01.01.007 DESCONTOS CONCEDIDOS 9.854,43 20.739,03
3.9.9.9.01.01.008 PERDA POR CANCELAMENTO DE CREDITO 91.166,11 200.690,69
3.9.9.9.01.01.009 DEMAIS VARIACOES DIMINUTIVAS 4.038,56 116.368,72
Total Variacoes Patrimoniais Diminuitivas 1.134.814,67 1.429.532,18




44

Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DE ALAGOAS Pagina : 4
Sistema de Contabilidade Data 1 25.03.2021
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS Hora 15:35
EXERCICIO / 2020
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO - SUPERAVIT 693.499,04 1.658.263,56

| Fim de Relatorio |

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA EDISON FRANCISCO VALENTE
Presidente CREF19/AL Tesoureiro CREF1%/AL
000217-G/AL 000638-G/AL

ANTONIO LIMA BANDEIRA

Contador CREF19/AL
CRC/AL 004457/0-5
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Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DE ALAGOAS Pagina : 5
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS Hora 15:35
EXERCICIO / 2020
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
INCORPORACAO DE ATIVOS
6.2.2.1.01.02.005 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 8.744,00 839,00
Total Incorporacao de Ativos 8.744,00 839,00
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
Total Desincorporacao de Ativos 0,00 0,00
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
Total Incorporacao de Passivos 0,00 0,00
DESINCORPORACAOQ DE PASSIVOS
Total Desincorporacao de Passivos 0,00 0,00

| Fim de Relatorio |

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA EDISON FRANCISCO VALENTE
Presidente CREF19/AL Tesoureiro CREF19/AL
000217-G/AL 000638-G/AL

ANTONIO LIMA BANDEIRA
Contador CREF19/AL
CRC/AL 004457/0-5
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4.2.4. Demonstracdo do Fluxo De Caixa

Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGCAO FiSICA DE ALAGOAS Pagina : 1
Sistema de Contabilidade Data 1 25.03.2021
Demonstrativo de Fluxo de Caixa Hora : 18:08

EXERCICIO / 2020

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

2020 2019
Ingressos 841.793,38 1.062.369,70
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 841.793,38 1.033.764,50
Receita de Contribuigtes 768.292,64 933.475,66
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receita de Servigos 1.163,59 2.631,67
Remuneracéo das Disponiblidades 65.613,00 87.034,02
Indenizacgtes e Restituigtes 0,00 1.500,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 6.724,15 9.123,15
RECEITAS CORRENTES RECEBIDAS 0,00 28.605,20
QOutras Transferéncias Correntes Recebidas 0,00 28.605,20
DESEMBOLSOS 864.743,08 1.010.020,79
DESPESAS 864.743,08 1.010.020,79
Pessoal 441.903,51 459.161,09
Beneficios Assistenciais 197.935,38 207.930,43
Uso de Bens e Servigos 209.903,54 269.802,88
Despesas Financeiras 11.472,15 69.730,43
Despesas Tributarias e Contributivas 3.528,50 3.395,96
Outras Despesas 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES (22.949,70) 52.348,91
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESS0S 986.973,72 1.134.434,67
Recebimento Extra - Orgamentarios 986.973,72 1.134.434 67
DISPENDIOS 1.008.075,80 1.133.094,58
Pagamento Extra - Orgamentarios 1.008.075,80 1.133.094,58
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACIONAIS (18.467,90) 74.943,39
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00
Amortizagdo de empréstimos e financiamentos concedidos 0,00 0,00
DESEMBOLSO 8.744,00 839,00

Aquisicdo de Ativo n&o circulante 8.744,00 839,00
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Sistema de Contabilidade Data 1 25.03.2021
Demonstrativo de Fluxo de Caixa Hora : 18:08

EXERCICIO / 2020

Concesséo de Empréstimos e financiamentos 0,00 0,00
Outros desembolsos de investimentos
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACIONAIS (8.744,00) (839,00)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS 0,00 0,00
Operagtes de Crédito 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos Concedidos 0,00 0,00
Transferéncia de Capital Recebidas 0,00 0,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00 0,00
DESEMBOLSO 0,00 0,00
Amortizacédo/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Qutros Desembolsos de Financiamentos 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
GERACAO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (50.161,60) 126.453,30
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 219.467,64 166.617,64
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 169.306,04 293.070,94

| Fim de Relatério |

STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA EDISON FRANCISCO VALENTE ANTONIO LIMA BANDEIRA
Presidente CREF19/AL Tesoureiro CREF1%AL Contador CREF19/AL
000217-G/AL 000638-G/AL CRC/AL 004457/0-5
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Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAQ FISICA DE ALAGOAS Pag. : 1
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
BALANGO - FINANCEIRO Hora : 15:30
EXERCICIO / 2020
INGRESSO0S
RECEITA ORCAMENTARIA
6.2.1.1.01 RECEITA CORRENTE 841.793,38 1.062.369.70
SUB-TOTAL 841.793,38 1.062.369,70
RECEBIMENTOS EXTRA - ORCAMENTARIOS
SUB-TOTAL 986.973,72 1.134.434,67
SALDO DO ANO ANTERIOR
1.1.1.1.01.03 BANCOS CONTA MOVIMENTO 7.875,88 4.560,98
1.1.1.1.01.04 APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 211.591,78 162.056.66
SUB-TOTAL 219.467,64 166.617,64
TOTAL 2.048.234,74 2.363.422,01
i Fim de Relatorio
STANLEY MAGALHAES NUNES DA SILVA EDISON FRANCISCO VALENTE ANTONIO LIMA BANDEIRA
Presidents CREF19/AL Tesoursire CREF1/AL Contador CREF1YAL

000217-G/AL 000638-GAL

CRCAL DD4457/O-5
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| Fim de Relatdrio

Spiderware CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAQ FISICA DE ALAGOAS Pag. : 2
Sistema de Contabilidade Data : 25.03.2021
BALANGO - FINANCEIRO Hora : 15:30
EXERCICIO / 2020
DISPENDIOS
DESPESA ORCAMENTARIA
6.2.2.1.01.01 DESPESA CORRENTE B64.743,08 1.010.020,79
6.2.2.1.01.02 DESPESAS DE CAPITAL 8.744,00 839,00
SUB-TOTAL 873.487,08 1.010.859,79
PAGAMENTOS EXTRA - ORCAMENTARIOS
SUB-TOTAL 1.008.075,80 1.133.094,58
SALDO PARA O MES SEGUINTE
1.1.1.1.01.03 BANCOS CONTA MOVIMENTO 5.374,14 7.875,86
1.1.1.1.01.04 APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 161.297,72 211.581,78
SUB-TOTAL 166.671,86 219.467,64
TOTAL 2.048.234,74 2.363.422,01

STANLEY MAGALHAES NUMES DA SILVA EDISON FRANCISCO VALENTE
Presidemts CREF 1AL Tesoureiro CREF19/AL
00021T-G/AL 000638 G/AL

ANTOMIO LIMA BANDEIRA
Contador CREF19AL
CRC/AL 004457/0-5
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4.2.6. Demonstracdo das Varia¢des do Patriménio Liquido

A DMPL ¢ obrigatoria para as empresas estatais dependentes constituidas sob a forma de sociedades
andnimas, e facultativa para os demais 6rgéos e entidades dos entes da Federagédo, segundo 0 MCASP (Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico). Visto que a DMPL trata da evolugdo (aumento ou reducdo) do
patriménio liquido da entidade durante um periodo entdo esta demonstracéo ¢ facultativa.

4.3 Notas Explicativa

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis em 31 de Dezembro de 2020.
Contexto Operacional

O Conselho Regional de Educacdo Fisica da 19? Regido - CREF 19/AL, com sede e Foro na Capital,
localizado na Rua Doutor José de Castro Azevedo, n® 370, Pitanguinha, Macei6/AL - CEP 57052-240,
instalado pela Resolugdo CONFEF n° 330/2016 publicada no Diario Oficial da Unido em 30/11/16, tem como
principal finalidade promover os deveres e defender os direitos dos Profissionais de Educacdo Fisica e das
pessoas juridicas que estejam registrados e ao mesmo tempo defender a sociedade, zelando pela qualidade dos
servicos profissionais oferecidos na area de atividades fisicas, desportivas e similares.

Apresentacdo de Elaboracéo das Demonstracdes Contabeis

As demonstracfes contdbeis sdo de responsabilidade de sua Administracdo. Foram organizadas em
conformidade com as préaticas contabeis adotadas no Brasil, elaboradas de acordo com a Lei n.° 4.320/1964, em
observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T) e sua nova
harmonizacao internacional.

Principais Diretrizes Contébeis

As praticas contabeis aplicadas na preparacdo das demonstracdes financeiras do Conselho Regional de
Educacgéo Fisica da 19? Regido - CREF19/AL estdo de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — NBCASP editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade NBC TSP e NBCT 16
com base nas disposi¢des contidas na Lei 4.320/64.

Sendo a Secretaria do Tesouro Nacional — STN o 6rgéo central do Sistema de Contabilidade Federal, O
Conselho Federal de Educacdo Fisica — CONFEF seguiu o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
— MCASP que foi publicado na Portaria Conjunta STN/SPF n° 02/2012 e Portaria STN n° 437/2012.

Principais Préaticas Contabeis

As principais praticas contabeis utilizadas na preparacéo das demonstra¢es contabeis estdo definidas a
sequir:

Balango Patrimonial

Ativo Circulante

Nota Explicativa 1

Caixa e Equivalentes de Caixa
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Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa sao administrados pelo Conselho Federal, em
consonancia ao que dispde o § 3° do Art. 164 da Constituicdo Federal. Os recursos ndo utilizados na
operacionalizacdo das atividades foram depositados em contas separadas das demais disponibilidades, em

observancia aos limites e condicdes de protecdo e prudéncia financeira, incluindo saldos em conta movimento e
aplicacdes financeiras:

TiTULOS 2020 2019

Bancos Conta Movimento 5.374,14 7.875,86
Aplicagdes Finananceiras Liquidez Imediata 161.297,72 211.591,78
TOTAL 166.671,86 219.467,64

As disponibilidades em conta movimento e aplicacdes financeiras estdo depositadas em instituicoes
financeiras oficiais. Em 2020, os investimentos foram reaplicados em Contas de Aplica¢do Financeira, saindo

da Poupanca para Aplicacdo em Titulos de Renda Fixa de igual risco, porém com um melhor rendimento,
decis&o da Presidéncia do CREF19/AL.

Nota Explicativa 2

Curto Prazo de Longo Prazo

Os direitos e os titulos de créditos sdo mensurados ou avaliados pelo valor original na data do Balango
Patrimonial.

Os créditos foram contabilizados pelo regime de competéncia, no curto e/ou longo prazo, como créditos
a receber e o seu reflexo foi evidenciado nas variagdes aumentativas.

Créditos e Transferéncia a Receber

Apresenta 0 somatorio das contas representativas do direito a receber relativas as anuidades de Pessoa
Fisica e Pessoa Juridica.

TITULOS 2020 2019

Anuidades de Pessoa Fisica 3.526.398,61 | 2.804.598,83
Anuidades de Pessoa Juridica 1.253.026,29 904.740,14
TOTAL 4.779.424,90 | 3.709.338,97

Nota Explicativa 3
Demais Créditos e VValores a Curto Prazo

Correspondem a valores a receber relativos a adiantamentos a pessoal, suprimentos de fundos, valores a
receber de fornecedores e tributos a recuperar.

Adiantamentos concedidos a pessoal - O saldo de R$ 295,68 corresponde a valores de adiantamentos de
salarios e ordenados e participacdo dos funcionarios no custeio do vale transporte a ser descontado na folha de
pagamento de Janeiro/2021; Suprimento de fundos - O saldo de R$ 5.500,00 corresponde ao valor concedido a



52

advogada da instituicdo para cobrir despesas com custas judiciais para posterior prestacdo de contas e
adiantamento concedido a geréncia administrativa para custeio de despesas para posterior prestacdo de contas;
Adiantamento a Fornecedores - O saldo de R$ 2.465,48 corresponde a valores a receber de fornecedores;
Tributos a Compensar - O saldo de R$ 1.089,19 valores de impostos recolhidos a maior, aguardando
restituicdo; Diversos responsaveis - O saldo de R$ 337,42 corresponde a valores que serdo devolvidos ao
Conselho no exercicio seguinte, devido a falhas de alguns processos.

Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo

Apresenta 0 somatorio das contas representativas do direito a receber relativas as Multas por Infracdes
de Pessoa Fisica e Pessoa Juridica e Outros Créditos e Valores a Curto Prazo.

TITULOS 2020 2019

Multas Administrativas 274.038,80 253.066,74
Outros Créditos e Valores a Curto Prazo 1.092,19 994,96
TOTAL 275.130,99 254.061,70

Nota Explicativa 4
Estoques

Compreende o somatorio dos bens adquiridos pelo CREF19/AL, com o objetivo de utilizacdo propria no
curso normal de suas atividades operacionais e administrativas, composto de materiais de expediente, géneros
de alimentacdo e materiais de higiene, limpeza e conservagdo, materiais de distribuicdo, bens moveis ndo
ativdveis e outros.  Os materiais em almoxarifado estdo avaliados pelo custo médio de aquisi¢do, nédo
superando o preco corrente de mercado.

Nota Explicativa 5
Variagdes Patrimoniais Diminutivas

Os valores apresentados no Balanco Patrimonial compreendem o0s pagamentos de VariagOes
Diminutivas (VPD) antecipadas, cujos beneficios ou prestacdes de servicos ocorrerdo até o término de 2021.
Em 2020, o CREF19/AL firmou um contrato com Seguros Sura S/A, referente ao seguro do veiculo
institucional.

Ativo Nao Circulante
Créditos a Longo Prazo

Apresenta 0 somatorio das contas representativas do direito a receber relativas as Anuidades e Multas
por Infragdes em longo prazo.



TITULOS 2020 2019

Créditos Tributarios a Receber 746.920,92 561.032,95
Juros Mora, Atualizagdo Mon, Multas e Encargos 646.298,07 442.821,54
Divida Ativa Tributaria 97.598,37 97.861,42
Divida Ativa Ndo Tributaria 185.412,84 159.519,80

TOTAL

1.676.230,20

1.261.235,71

Nota Explicativa 6

Imobilizado
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Registram os Bens Moveis e Imdveis pertencentes ao CREF19/AL, contabilizados pelo custo de

aquisigao.

Ao mesmo tempo, os Bens Moveis registrados no ativo imobilizado ainda ndo foram avaliados

impossibilitando a depreciacdo dos mesmos.

TITULOS 2020 2019

Moveis e Utensilios 3.912,00 3.912,00
Maquinas e Equipamentos 13.958,00 5.214,00
Veiculos 42.000,00 42.000,00
Equipamentos de Informatica 54.242,16 54.242,16
Sistemas de Informatica 16.550,00 16.550,00
TOTAL 130.662,16 121.918,16

Nota Explicativa 7

Passivo Circulante

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigacdes trabalhistas, de contratacdo de fornecedores
pela aquisi¢cdo de materiais e/ou servigos, originarios de empenhos processados e ndo pagos até 31/12/2020; e
de obrigacGes fiscais de curto prazo e impostos e contribuigcdes retidos de colaboradores e terceiros. As
apropriacOes estdo de acordo com a legislacédo vigente.

TITULOS 2020 2019

Pessoal a Pagar - 11.749,23
Encargos Sociais 2.065,32 1.693,72
Fornecedores 7.825,56 17.318,55
Valores em Transito - -

Obrigagdes Fiscais 1.123,51 1.388,73
TOTAL 11.014,39 32.150,43

Notas Explicativas 8
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Provisdes de Curto Prazo

A Provisdo para Reparti¢do de Créditos a Curto Prazo demonstra a provisao de cota parte no valor de R$
1.474.015,16 (Hum Milh&o, Quatrocentos e Setenta e Quatro Mil, Quinze Reais, Dezesseis Centavos)
constituida conforme orientacdo do Conselho Federal de Educacéo Fisica e R$ 34.851,02 (Trinta e Quatro Mil,
Oitocentos e Cinquenta e Hum Reais e Dois Centavos) referente a provisao de férias e encargos sociais

Demais Obrigacdes a Curto Prazo

Demonstra a Receita a Classificar que sdo valores recebidos e ainda ndo identificados pelo setor
financeiro.

TITULOS 2020 2019

Créditos de Terceiros - 1.200,00
Receita a Classificar 62.471,71 59.923,66
TOTAL 62.471,71 61.123,66

Nota Explicativa 9
Patrimonio Liquido

O patrimonio liquido demonstrado no Balango Patrimonial em 31/12/2020 é de R$ 7.450.313,87 (Sete
MilhGes, Quatrocentos e Cinquenta Mil, Trezentos e Treze Reais, Oitenta e Sete Centavos), correspondendo ao
saldo de valor transferido pelo CREF12/PE pela extingdo da Seccional Alagoas e criacdo da Regional,

diminuido com o Resultado Déficit do exercicio apurado no demonstrativo das Variacdes Patrimoniais e
diminuido dos Ajustes de Exercicios Anteriores.

TITULOS 2020 2019

Patriménio Liquido 7.450.313,87 | 6.789.371,50
Resultado Patrimonial do Exercicio 2.351.762,60 | 1.658.263,56
Resultado de Extingdo, Cisdo e Fusao 5.098.551,27 | 5.131.107,94

Nota Explicativa 10

Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial apresentou superdvit no valor de R$ 693.499,04 foi apurado com base no
regime de competéncia das despesas e regime de caixa para as receitas, escrituradas no subsistema patrimonial,

conforme demonstrado:
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TiTULOS 2020 2019

Resultado Patrimonial 693.499,04 | 1.496.238,99
Variacdes Patrimoniais Aumentativas 1.828.313,71 | 2.740.716,73
(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas -1.134.814,67 |-1.244.477,74

Balango Financeiro

O Balango Financeiro apresenta 0s ingressos e os dispéndios, evidenciando a receita e a despesa
orcamentaria, 0s recebimentos e pagamentos, conjugados com os saldos financeiros advindos do exercicio

anterior. Dessa movimentacdo financeira, resulta um saldo financeiro, que é transferido para o exercicio
seguinte.

Nota Explicativa 11
Resultado Financeiro

O resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro,
apurado em conformidade com a Lei n.° 4.320/1964. No exercicio de 2020, foi apurado um resultado financeiro
superavitario:

TITULOS 2020 2019

Superavit Financeiro 7.296.806,14 | 6.660.293,41
Ativo Financeiro 9.214.404,49 | 7.319.843,49
(-) Passivo Financeiro 1.917.598,32 659.550,08

Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais

A Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais evidencia as alteracdes ocorridas no patriménio do
CREF19/AL durante o exercicio financeiro. Essa demonstracdo apura o resultado patrimonial, que pode ser
positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido entre as variagcBes aumentativas e diminutivas. O valor
apurado compde o patriménio liquido demonstrado no Balango Patrimonial.

Balango Orcamentario

O Balanco Orcamentario demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e reflete as
mudancas do orcamento anual. A diferenca entre o total de receitas arrecadadas e o de despesas empenhadas
gera o resultado orcamentario, o qual pode ser positivo - superdvit orcamentario ou negativo - déficit
orcamentario. O resultado orcamentario evidencia a sobra ou a falta dos recursos arrecadados para cobertura
das despesas empenhadas.

Nota Explicativa 12
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Resultado Or¢camentario

O orcamento do CREF19/AL para o exercicio de 2020 foi aprovado por meio da Resolucdo
CREF19/AL n.° 003, de 22 de outubro de 2019, e alteracdes, de acordo com a legislagdo vigente. No Balango
Orcamentario estdo contabilizados os valores das receitas arrecadadas e as despesas liquidadas no exercicio de

2020. O déficit orcamentario corresponde a diferenca entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas e
liquidadas no exercicio.

TITULOS 2020 2019
Resultado Or¢camentario -33.109,82 51.509,91
Receitas (corrente + capital) 841.793,38 | 1.062.369,70
Despesas (corrente + capital) 874.903,20 | 1.010.859,79
A Instituicéo

Conforme fora publicado na resolu¢do do CONFEF n° 330/2016 de 23 de novembro de 2016, em seu
artigo 1° foi criado o Conselho Regional de Educacéo Fisica da 192 Regido - Alagoas deixando de ser uma
Seccional e atuando como uma regional, se estruturou para tal e ainda continua em fase de aperfeicoamento
assumindo um papel com maiores responsabilidades e trilhando seus objetivos respaldados pelo CONFEF. Em

virtude desse desmembramento é importante ressaltar que a composi¢do dos saldos de abertura foi realizado
pelo CREF12/PE.

Maceid/AL, 31 de Dezembro de 2020

Stanley Magalhdes Nunes da Silva
Presidente CREF19/AL
000217-G/AL

Antonio Lima Bandeira
Contador CREF19/AL
CRC/AL 004457/0-5
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4.4 Declaracdo do Contador Responsavel

Eu, Antonio Lima Bandeira, brasileiro, casado, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n°® 00805741026
DETRAN/AL, CPF n° 008.910.304-17, residente e domiciliado na Rua Pedro Nepomuceno da Silva, n°® 367,
Quadra A-3, Lote 30, Conjunto Graciliano Ramos, CEP: 57.073-280, Cidade Universitaria, Maceio/AL,
inscrito no Conselho Regional de Contabilidade de Alagoas sob o0 n°® 004457/O-5, declaro para os devidos fins e
a quem possa interessar que as demonstracdes contdbeis (Balanco Orcamentario, Balanco Patrimonial,
Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Balan¢o Financeiro, Demonstracdo das Variagdes do Patrimonio
Liquido) relativas ao exercicio de 2020, foram elaboradas em harmonia com as Normas Brasileira de
Contabilidade e representam com fidedignidade a situacdo orgcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho
Regional de Educacéo Fisica da 192 Regido - CREF19/AL que apresenta Relatorio de Gestéo.

Ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo, subscrevo-me

Maceid/AL, 24 de Marco de 2021.

Antonio Lima Bandeira
Assessor Contabil
CRC/AL n° 004457/0-5
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ANEXO |
PARECER DA COMISSAO DE CONTROLE E FINANCAS

Conselho Regional de Educacao Fisica da e
193 Regiéo / Alagoas CREF19/AL

COMISSAO DE CONTROLE E FINANCAS

PARECER N° 01/2021

A Comissdo de Controle e Finangas do Conselho Regional de
Educacdo Fisica da. 19" Regido — Alagoas, em reunido realizada aos vinte e
quatro dias do més de marco de 2021, apreciando a documentagdo financeira e
contabil apresentada, conforme o que estabelece os artigos 47 e 60 do Estatuto
da Entidade.

RESOLVE:

Aprovar por unanimidade a Presta¢io de Contas do exercicio de 2020,
apresentada pelo Conselho Regional de Educagdo Fisica da 19* Regido —
Alagoas, devendo esse parecer ser pautado em reunido para ser submetido ao
julgamento do Plenario do CREF19/AL, conforme paragrafo tnico do Art. 47
do Estatuto.

Maceid, 24 de margo de 2021.

> & ) )
Pedro Quintella C. Calheiros-Presidente CREF 000404-G{§2«&\Q &M@Q Q(;Omm

Jos¢ Edson Rodrigues Ferreira-Secretario CREF 000041 G/AL

Evanio Salvador de Lima-Membro Efetivo CREF 000463-G/AL / W,&?\MWJA Z ) LernL

Alberto Silva Guimardes-Membro Suplente CREF 000000-G/AL - YN b
www.crefl9 org br :
R Rua Dr. José Castro Azevedo, 370 - Pitanguinha CRRPIOIAL
CREF19AL oie
R Maceié/AL - CEP 57052-240 - Fone:(82) 3221-9299
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) ANEXO Il
DECLARAGAO SOBRE O RELATORIO INTEGRADO

Declaramos que reconhecemos nossa responsabilidade em assegurar a integridade do relatorio

integrado, bem como reconhecemos termos aplicado o pensamento coletivo na preparacéo e na apresentacéo
deste relatdrio, e concluimos que tal relatério esta de acordo com a estrutura necessaria, uma vez que buscamos

sequi-lo de forma fidedigna.

Maceio /AL, 25 de marco de 2021.

Diretoria do CREF19/AL no exercicio de 2020.

Stanley Nunes Magalhé&es da Silva
Presidente do CREF19/AL

Walkiria Simone Leite Ramalho
Vice-Presidente do CREF19/AL

Adriano GulhermeSchmaedeckeTonial
1° Secretario do CREF19/AL

José Carlos dos Santos Balbino
22 Secretaria do CREF19/AL

Edison Francisco Valente
1° Tesoureiro do CREF19/AL

Cassio Hartmann
2° Tesoureiro do CREF19/AL



) ANEXO Il
PARECER OU RELATORIO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

O CREF19/AL néo possui unidade de auditoria interna em sua estrutura funcional.
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, ANEXO IV )
RELATORIO DE INSTANCIA OU AREA DE CORREIGAO

O CREF19/AL n#o possui unidade de Instancia ou Area de Correicdo em sua estrutura funcional.
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, ANEXO V
RELATORIO DE AUDITORIA INDEPENDENTE

O CREF19/AL néo possui unidade de Auditoria Independente em sua estrutura funcional.
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